КРАСНОЯРСК
Что наиболее значительное удалось сделать в области молодежной политики в 2014 году?

В рамках концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, а также Стратегии социально-экономического развития Сибири до 2020 года подчеркивается, что в быстро изменяющемся мире стратегические преимущества будут у тех государств, которые смогут эффективно развивать и продуктивно использовать инновационный потенциал развития, основным носителем которого является молодежь.

Современные экономика и общество в развитых странах все в большей степени становятся креативными (творческими), главными продуктами которых являются новые идеи и инновации в различных областях человеческой деятельности. Креативность становится основным источником экономической ценности. Интеллектуальная собственность приходит на смену таким ресурсам, как земля, рабочая сила, капитал в качестве наиболее ценного экономического ресурса.

В связи с этим можно выделить следующие основные направления, решение которых станет приоритетным на ближайшие годы:

- развитие «человеческого капитала» молодежи города, края, страны;

- социализацию и самоопределение молодых людей, встраивание их в процессы городского развития;

- содержательное и инфраструктурное развитие отрасли.

По данным территориального органа федеральной службы государственной статистики по Красноярскому краю на 2014 год численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет в Красноярске составила 307076 человек.

В 2014 году к основным результатам в сфере молодежной политики можно отнести: оказание подведомственными учреждениями  управления молодежной политики следующих услуг для молодежи:
- проведение лекций (семинаров, мастер-классов) и консультаций;

- вовлечение молодежи в проектную деятельность молодежных центров;

- привлечение молодежи к занятиям в кружках (секциях) молодежных центров;

- организация и проведение общегородских массовых мероприятий;

- организация рабочих пространств в рамках «коворкинг-зон»; 

- реализация проекта «Сеть молодежных представителей в общеобразовательных учреждениях города Красноярска»;
- организация работы молодежных объединений и т.д.

1. Наиболее значительным мероприятием в 2014 году стало проведение общегородское молодежное форума «Молодежная неделя КМФ-2014». В рамках данного мероприятия провели свою работу такие площадки как: «Международный день добровольцев», «Путь от идеи до реализации проекта» дискуссионная площадка по оформлению городских пространств техническим сообществом города Красноярска «Техноград», презентационная площадка «Герой нашего времени», импровизационный перфоманс «КМФ-бессонница», фестиваль киберспорта «City Games Fest», «Конвент здоровья», фестиваль короткометражных фильмов, мастерская новогодних подарков ручной работы «Арт-Сибирь», Дизайн-марафон «Фломастер добрых дел», фитнес-конвенция «Беги за мной! Красноярск», «Кубок КВН», «Территория безопасности», круглый стол «Искусство строить Красноярск», «Арт-конвент», вечеринка в стиле техно «Окно в будущее», «Фестиваль молодых семей» и презентация новых форматов городских путешествий «Неизвестный Красноярск». Охват молодежи в рамках молодежной недели составил 7000 человек.

2. С целью поддержки проведения Всемирной зимней Универсиады в 2019 году 27 июня 2014 года на о. Татышев состоялось празднование Всероссийского Дня молодежи. В рамках мероприятия работало более двадцати различных площадок (мастер-классы, образовательные и творческие площадки, спортивные и настольные игры), направленных на раскрытие собственных талантов, знакомство с проектами и деятельностью молодёжных центров. Вечерняя программа включала в себя: выступление команд КВН «Молодость» и «Плохая компания», выступление группы «Марсель» и группы «Т9». Общее количество участников составило более 10 тысяч человек. 
3. В рамках поддержки молодежных инициатив в 2014 году был организован и проведен конкурс молодежных проектов «Красноярский молодежный форум». С апреля по сентябрь 2014 года был открыт  прием проектных заявок в рамках первого и второго этапа конкурса молодежных проектов «Красноярский молодежный форум». Всего было подана 71 проектная заявка, поддержано 14 проектов. В 2014 году, впервые в городе Красноярске, прошел конкурс мини-грантов «Красноярск-2020», в рамках краевого инфраструктурного проекта «Территория - 2020». Участие в Конкурсе приняло более 100 человек в возрасте от 14 до 30 лет. В апреле 2014 года был дан старт конкурсу на оформление городских пространств «ИСКРА». В мае все участники представили на экспертизу свои проекты. В июле 2014 года были подведены итоги: 3 проекта были поддержаны и реализованы. Также в рамках конкурса «Искра» был объявлен 2 этап,  где участникам представили проекты по популяризации Всемирной зимней Универсиады-2019 в городе Красноярске. 

4. В целях поддержки талантливых молодых людей, проявивших свои знания и умения в области образования, науки, культуры, спорта, общественной и профессиональной деятельности и внесших большой вклад в развитие города Красноярска был проведен конкурс на соискание премии Главы города Красноярска молодым талантам. Общее количество победителей составило 50 человек. Указанным молодым людям Главой города в торжественной обстановке вручены денежные премии на общую сумму 4023,0 тыс. руб. Общее количество  молодей людей, поддержанных в рамках конкурсов молодых талантов премиями руководителей районов в городе Красноярске составило  190 человек. Для победителей конкурса «Золотой кадровый резерв города Красноярска» была организована поездка в Китай, с целью ознакомления с зарубежным опытом управления в сфере муниципальной власти, промышленного сектора и коммерческих структур.

5. Так же знаковым мероприятием стала Красноярская молодежная бизнес школа, в рамках которой участники прошли курс теоретического и практического обучения основам предпринимательской деятельности и получили ряд консультаций, поучаствовали в тренингах, вебинарах по экономическим, финансовым, юридическим, бухгалтерским сферам для успешного ведения бизнеса. Общее количество принятых заявок составило 163, из которых  80 человек прошли предварительный отбор.
6. В рамках реализации мероприятий направленных на поддержку институтов развития гражданственности и патриотизма молодежи города Красноярска основная деятельность велась муниципальным молодежным автономным учреждением «Молодежный военно-спортивный центр «Патриот» (далее Центр «Патриот»). Всего за 2014 год было организовано и проведено 37 мероприятий по патриотическому воспитанию с количеством участников - 5238 человек, из которых 30 человек состоит на учете в ПДН. Дополнительно было организовано 4 профильных, военно-патриотических объединения с общим количеством участников - 100 человек. Так же в рамках патриотического воспитания молодежи проводился фестиваль «Здравствуй». 

7. В рамках Фестиваля были проведены встречи, семинары, выставки с участием молодых представителей национально - культурных автономий, социально - культурные акции «Дворовые игры», уроки физкультуры «Игры разных народов».  В программу национальных игр и уроков физкультуры входили грузинские, армянские, азербайджанские, калмыцкие, кабардинские, бурятские, русские и многие другие игры народов, населяющих Красноярск. Финальным мероприятием фестиваля стала спортивно - развлекательная игра «Большие гонки в Красноярске», с общим количеством участников - 1500 человек.

8. В рамках обеспечения мероприятий по оздоровлению, включающие в себя организацию деятельности летних стационарных палаточных лагерей ММАУ «Центр путешественников» организовал работу трех профильных палаточных лагерей: «Крепкий орешек», «Юный спасатель», «Бирюса». Так же в 2014 году была реализована деятельность летних профильных объединений: «Юный путешественник», «Мана», «Роза ветров», «Патриот», «Спецназ» и «Зеленые береты».

9. Главным прорывом и нововведением 2014 года стала реализация проекта «АРТ-набережная» в период с 13 августа по 30 сентября 2014 года. Общее количество участников, посетивших набережную - более 20 тысяч человек. Основная цель проекта заключалась в создании необходимых условий для самореализации жителей и гостей  города Красноярска и демонстрации ими своих творческих, интеллектуальных, спортивных возможностей и увлечений. Вовлечение горожан в совместный процесс и формирование на набережной  р. Енисей изменяющихся пространств, которые зависят от творческого процесса участников, провоцируют на идеи и вдохновляют. В указанный период было проведено более 1000 мероприятий. 10. В рамках реализация проекта «Общественный контроль» на портале «НашКрасноярскРФ», где принимались заявки по следующим видам нарушений: 

- ремонт и строительство дорог, дворовых проездов и дворовых территорий;

- контроль за содержанием остановочных пунктов;
- контроль по общественному транспорту;

- зимнее содержание остановочных пунктов, пешеходных переходов, тротуаров;

- благоустройство парков, скверов, бульваров;

- борьба с самовольно размещенными объявлениями.
Общее количество принятых заявок за  2014 год составило более 2300. Также на сайте разработан раздел «Гарантийная библиотека», содержащий основную информацию о видах и объёмах работ на объектах города Красноярска, подрядчике и сроках выполнения работ.

11. Реализация проекта «Беги за мной, Сибирь!».  В рамках реализации краевого флагманского проекта «Беги за мной, Сибирь!» на территории горда Красноярска было проведено более 80 мероприятий. Общее количество участников, вовлеченных в проект, составило более 1,5 тысяч человек. Ежемесячно проходило более десяти мастер-классов различной направленности. Также комплекс мероприятий направленных на пропаганду здоровых технологий и поиск новых форм вовлечения молодежи в активные занятия, связанные с формированием культуры здорового образа жизни (серия интеллектуально - профилактических игр «Дорога к здоровью»; квест «Быть здоровым - это здорово»;  акция - эстафета «Здоровье залог успеха»). В рамках Всероссийского Дня Молодежи -2014 были организованы фитнес-конвенция  «Беги за мной! Сибирь» и ряд тематических площадок (фитнес - марафон «Беги за мной! Сибирь!»; городской вело-квест молодежных активов и т.д.).

12. В рамках реализации общегородских сетевых проектов была проведена работа по следующим проектам: 

- «Ювенальная служба». В 2014 году были реализованы индивидуальные проекты по работе с несовершеннолетними «группы риска»  на базе молодежных центров ММАУ «Молодежный центр «Свое дело», ММАУ «Красноярский волонтерский центр «Доброе дело», ММАУ «Молодежный центр «Новые имена», МБУ «Молодежный центр Ленинского района». Также с января по декабрь 2014 года было проведено: 4 методических семинара «Ювенальные технологии», выездной семинар-тренинг для несовершеннолетних на базе отдыха «Чайка», 2 методических семинара «Ювенальные технологии: школьные службы примирения», 2 практико-ориентированных фестиваля волонтеров по работе с несовершеннолетними, вступившими в конфликт с законом и образовательная неделя «Ювенальная служба: разработка концепции и рекомендаций по созданию и поддержке служб примирения в Красноярском крае» для специалистов системы профилактики. По результатам данного проекта было обучено 25 специалистов, издано 150 экземпляров методических пособий, привлечено 51 волонтер и оказана квалифицированная помощь 30 несовершеннолетним, состоящим на учете в органах и учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

- «Ассоциация заводских молодежных объединений». В результате деятельности по данному проекту в 2014 году прошли следующие мероприятия: круглый стол «Молодежные советы как инструмент развития корпоративной молодежной политики на предприятии», семейный фестиваль «Радуга», акция «Добрый автопробег» в рамках акции «Помоги пойти учиться», VI Форум работающей молодежи и конкурс на лучшую корпоративную молодежную политику за 2014 год. В результате в проект было вовлечено 423 человека с различных организаций города.

- «Сообщество добровольческих инициатив». Результатами данного проекта стали: создание и функционирование в районах города сообществ добровольческих инициатив, разработка и внедрение методического кейса для организации деятельности добровольческого сообщества, разработка обучающей программы для сотрудников добровольческого сообщества, проведение обучающих семинаров «Школа алые паруса», организация и проведение добровольческих акций, организация и проведение в рамках Красноярского молодежного форума Всемирного дня добровольца, создание и функционирование в городе координационного совета по развитию добровольчества. За 2014 год в проект включилось 4462 человека.

- «Информационный поток». В рамках проекта за 2014 год было проведено: 12 мастер-классов для PR-специалистов и интернет-журналистов, в которых приняло участие 300 человек. Так же в рамках общероссийского дня молодежи и молодежной недели КМФ были развернуты широкие информационные программы по презентации сайта KMForum.ru и осуществлено медиасопровождение общегородских молодежных событий. В результате деятельности по проекту было охвачено 1200 молодежи.

- «Лаборатория молодежных научно-технических разработок».  В результате реализации проекта были достигнуты следующие результаты: проведен конкурс НТТМ-2014 в семи районах города, в котором приняло участие 240 человек, так же в рамках городского этапа данного конкурса были определены 34 проекта на победу из 250 проектных разработок. Дополнительно в рамках сетевого проекта было проведено: 12 занятий по учебно-тренировочным сборам, 5 выездных семинаров-практикумов по много-роторным системам, 2 соревнования в области технического творчества. Так же были разработаны и опубликованы методические материалы в области соревновательной робототехники. Количество молодых людей, вовлеченных в мероприятия проекта, составило более 1000 человек.
13. В рамках решения вопросов по занятости несовершеннолетних за 2014 год была проведена работа по проекту Трудовой отряд Главы города  (далее Отряд). За 2014 год было трудоустроено 7307 несовершеннолетних, их них 2784 относились к категории СОП и ТЖС.

На протяжении 2014 года в Отряде велась работа по следующим проектам и направлениям:

- «Территории ответственности» - благоустройство и смысловое наполнение социально – значимых территорий города. Было взято в работу 50 территорий, из которых 7 стали флагманскими для отряда;
- «Красноярский электронный пенсионер» - услуги по организации обучения компьютерной грамотности пожилых людей, согласно утвержденному учебному плану было обучено 720 человек;

- «Связь поколений» - бойцами отряда была оказана адресная социальная помощь людям пожилого возраста и инвалидам, ветеранам Великой Отечественной войны и малоимущим граждан в количестве  996 человек;

- «Навечно в памяти народной» - за 2014 год промониторино 8103 мест захоронения. Всего благоустроенно 742 места захоронения участников ВОВ и 25 мест захоронения участников войны в Афганистане. Работы велись на следующих кладбищах: Шинное, Троицкое, Злобинское, Николаевское.
В целях  развития профориентационной работы велась работа по следующим направлениям рабочих бригад: швеи, столяры, сварщики, парикмахеры, художники, мобильные бригады, бригады по ландшафтному дизайну, бригады экскурсоводов.

Какие успехи и достижения ваших коллег из других городов Вы бы особо отметили?

С 27 по 29 ноября 2014 года в Самаре прошел третий молодежный Саммит городов-миллионников «Россия многонациональная». В нем приняли участие специалисты в области молодежной политики, представители национально-культурных объединений, а также лидеры молодежных объединений, как Самары, так и других городов страны: Уфы, Казани, Волгограда, Нижнего Новгорода, Красноярска, Новосибирска, Омска и Москвы.

Мероприятие проходит ежегодно по инициативе молодежной Ассоциации городов-миллионников. В этом году  Саммит был посвящен вопросам сохранения межнационального мира. В рамках форума прошли тематические секции: «Многонациональный город: молодежные проекты межнационального взаимодействия», «Информационное сопровождение межнациональных проектов». В торжественном открытии приняли участие первые лица города: председатель городской Думы Александр Фетисов, первый заместитель Главы Администрации Самары Виктор Кудряшов, руководитель Департамента культуры, туризма и молодежной политики Татьяна Шестопалова, которая также является председателем молодежной Ассоциации городов-миллионников.

В ходе профильных секций участники Саммита обсудят реализацию молодежных проектов в сфере межнационального взаимодействия, были найдены новые пути межэтнического общения, а также выработаны рекомендации для органов власти в области национальной политики в регионах.

Достигнута предварительная договоренность о проведении следующего саммита в 2015 году в городе Новосибирске.
Всего в мероприятиях саммита приняли участие представители 9 городов-миллионников.

Какие наиболее трудные проблемы не удалось решить в 2014 году?

Одной из проблем отрасли является открытие новых филиалов молодежных центров в быстроразвивающихся микрорайонах города Красноярска, а также в шаговой доступности шаговой доступности» от места проживания молодого человека или сосредоточения с основными социальными объектами (школа, дворец культуры, учреждения социальной защиты, спорта).
Какие задачи стоят в 2015 году?

- Создание общественных пространств (укомплектованных необходимым оборудованием), направленных на развитие потенциала молодежи и горожан, на примере проекта «АРТ-набережная» 2014-2015 гг., коворкинг-центров на базе муниципальных молодежных учреждений. Это позволит создать условия для самореализации жителей и гостей  города Красноярска и демонстрации ими своих творческих, интеллектуальных, спортивных возможностей и увлечений.

- Организация и проведение мероприятий с молодежью города в поддержку 29-й Всемирной зимней Универсиады в городе Красноярске в 2019 году с общим количеством участников не менее 21 000 человек.

- Поддержка молодежных инициатив, направленные на развитие города, стимулирование к созданию молодыми людьми некоммерческих организаций, объединений для решения социально значимых вопросов. Охват молодежи, участвующей в конкурсах и проектах не менее 1 500 человек.

- Привлечение социально ориентированных НКО к реализации полномочий органов местного самоуправления. Увеличение эффективности расходования бюджетных средств. Одной из основных задач НКО станет выявление и поддержка молодежных инициатив.

- Реализация проектов в сфере гражданско-патриотического воспитания учащихся общеобразовательных школ. В рамках данной деятельности планируется предусмотреть участие молодежи в красноярских молодежных поисковых отрядов во Всероссийской Вахте памяти, несение почетной караульной службы на Посту №1 у Вечного огня на Мемориале Победы и т.д. Общий охват молодежи на 2015 год составит более 3500 тысяч человек.
