
ГУБКИНСКИЙ

Что наиболее значительное удалось сделать в 2023 г?

1.09.2023 года в городе Губкинском открылась «Старшая школа «Высотка» - школа для
старшеклассников, в которую поступили все 10-классники центральной части города. В
присоединенных территориях – Пурпе и Пурпе1- 10-классники поступили в школу имени
Ярослава Василенко. В ноябре 2023 года в городе состоялся первый межмуниципальный
фестиваль педагогических команд КВН, в котором приняли участи 3 команды педагогов
города  Губкинского  и  3  команды  педагогов  Пуровского  района.  Фестиваль  получил
настолько положительный резонанс, что в 2024 году он пройдет в системе образования
автономного округа.

В 2023 году в городе прошел Первый городской слет «Время выбрало нас» Российского
движения детей и молодежи «Движение первых».

Обеспечивается 100% доступность дошкольного образования в г. Губкинском, отсутствие
очередей на  получение мест  в  детских садах.  Далее  привожу статистику  достижений
педагогических работников.

Абсолютный победитель регионального этапа Всероссийского конкурса "Няни России" –
специалист МБДОУ «Светлячок»; 

Три  лауреата  регионального  этапа  конкурса  педагогов  дополнительного  образования
«Сердце отдаю детям —  2023»;

Победитель регионального конкурса руководителей «#Лидер дошкольного образования
Ямала-2023» - заведующая МАДОУ «Радость»;

39 победителей конкурсов профессионального мастерства, более 350 мероприятий для
педагогов в Год педагога и наставника в Российской Федерации.

Три 100-балльника по итогам сдачи ЕГЭ 11-классниками в 2023 году.

4 место в международном чемпионате «Technoxian 7.0», в Дели (Индия) заняла команда
Станции технического творчества (очное участие).

Победитель Регионального этапа конкурса профессионального мастерства «Учитель года
Ямала – 2023» – учитель английского языка (МАОУ «СОШ №4»).

В системе образования начал реализацию «поворот на Восток»: в двух школах внедрено
преподавание китайского языка, в одной школе – корейского языка, два педагога прошли
стажировку за рубежом (в Китае и Непале), двое учащихся прошли языковую стажировку
в Китае.

Наиболее  сложной была проблема наличия  2  смены в  школах.  В  целях  оптимизации
ситуации проведена реорганизация сети школ, В настоящее время строится новое здание
школы в 6-ом микрорайоне на 800 мест и запланировано строительство школы в 17-ом
микрорайоне на 400 мест. После этого произойдет разгрузка двух школ, работающих с
превышением проектной мощности.

В 2024 году стоят задачи сохранения и повышения уровня качества знаний обучающихся,
привлечения  на  работу  квалифицированных  педагогов,  совершенствования  модели
«старшей» школы, строительства зданий новых школ на 800 и 400 мест.

АСДГ в решении стоящих проблем может оказать методическую помощь, связанную с
обменом опытом по решению поставленных задач.



Наиболее важными и актуальными вопросами для обсуждения на мероприятиях АСДГ
считаю механизмы привлечения в систему образования квалифицированных кадров. В
муниципалитетах  строятся  новые  объекты,  которые  необходимо  укомплектовывать.
Имеется и проблема старения кадров. Для выполнения задач, поставленных Президентом
РФ, необходима реализация эффективной кадровой политики.

Важнейшей  темой  для  включения  в  курсы  по  подготовке  муниципальных  служащих
отрасли считаю модуль «Технология принятия управленческих решений».

Молодежная политика. 

Что наиболее значительное удалось сделать в 2023 году?

В 2023 году проведено 200 мероприятий различной направленности с охватом 10 573
человека. 

На  постоянной  основе  проводятся  мероприятия,  направленные  на  профилактику
безнадзорности и правонарушений, наркомании и употребления психоактивных веществ,
профилактику  асоциальных  явлений  в  молодежной  среде  посредством  организации
бесед,  тренингов,  спортивных  мероприятий.  Ежегодно  на  базе  молодежного  центра
«Современник» в летний период реализуются следующие проекты: 

– городская межведомственная профилактическая программа «Дети двора»

– мобильные трудовые отряды Главы города Губкинского «Будущее строим сами».

Данные проекты реализуются с целью организации досуга, отдыха, трудоустройства и
решения проблемы занятости детей и подростков в летний период. В рамках реализации
городской межведомственной профилактической программы «Дети двора» организовано
временное трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 17 лет в качестве
помощников  22-х  вожатых.  Участниками  программы  стали  222  человека,  в  рамках
программы  было  проведено  130  досуговых  мероприятий,  организованных
специалистами МАУ «МЦ «Современник».

В мобильный трудовой отряд «Будущее строим сами» в 2023 году трудоустроено 262
несовершеннолетних. В рамках работы МТО «Будущее строим сами» подростки были
привлечены  к  общественно-полезным  делам  по  благоустройству  города,  а  также
участвовали  в  65  мероприятиях,  организованных  специалистами  МАУ  «МЦ
«Современник».

Важными событиями в молодежной среде города Губкинского также стали следующие
события:

– команда молодежного центра по играм КВН заняла 3 место в финале Официальной
Арктической  лиги  Международного  союза  КВН  в  г.  Салехард  и  приняла  участие  в
международном фестивале «КиВиН - 2024» в г. Сочи;

– команда воспитанников молодежного центра заняла 1 место в открытом первенстве
ЯНАО по военно-прикладным видам спорта «Патриот»;

–  команда  воспитанников  молодежного  центра  заняла  1  место  в  турнире  по
интеллектуальным  играм  «Кубок  Главы  города  Новый  Уренгой»  в  дисциплине
«Мультиигры»;

–  в  рамках  ежегодной  конференции  департамента  молодежной  политики  ЯНАО
«Ямолод.конф» в г. Салехарде специалисты по работе с молодежью «МЦ «Современник»
стали  финалистами  конкурса  профмастерства  в  номинации  «Я.мастер»  и



«Я.голос.молодых»;

– завершение капитального ремонта здания молодежного центра «Современник»;

– открытие роллер-парка «СК8»;

– открытие картинг-трассы;

– открытие военизированной полосы препятствий.

Какие наиболее трудные проблемы не удалось решить в прошедшем году?

В  связи  с  присоединением  мкр.  Пурпе  к  городу  Губкинскому  и  отрытием  новых
объектов: «Молодежный культурный центр» (мкр.Пурпе), роллер-парк «СК-8» и военно-
патриотический  клуб  «Форпост,  остро  стоит  проблема  нехватки  профильных
специалистов в сфере молодежной политики. 

Какие задачи стоят в 2024 году:

– развитие молодежных субкультур, повышение гражданской и социальной активности
молодежи;

–  развитие  спортивно-туристического  и  спортивно-технического  направления
деятельности, социального туризма;

–  активизация  деятельности,  направленной  на  вовлечение  трудовых  коллективов  в
мероприятия молодежной политики;

–  создание  на  базе  молодежного  центра  «Современник»  в  рамках  работы  клубного
формирования  «Мы  же  на  ты»  единого  многофункционального,  дружественного
семейного пространства, позволяющего развиваться как детям, так и родителям. 

Какую  помощь  и  содействие,  на  Ваш  взгляд,  может  оказать  АСДГ  в  решении
стоящих проблем в рамках своих компетенций?

Организация  и  проведение  онлайн/офлайн  встреч  с  коллегами  из  учреждений  сферы
молодежной политики разных регионов России (профильные смены, ВКС)

Укажите,  пожалуйста,  наиболее  важные  и  актуальные,  с  Вашей  точки  зрения,
вопросы для обсуждения их на мероприятиях АСДГ по обмену опытом.

Вопросы:

– совместная реализация успешных кейсов;

– обсуждение актуальных проблем работы с целевой аудиторией;

– обсуждение актуальных вопросов вовлечения молодежи в работу молодежных центров.

Темы  и  вопросы  для  включения  в  образовательную  программу  курсов  повышения
квалификации.

– новые подходы организации работы с целевыми аудиториями;

– актуальные вопросы вовлечения молодежи в работу молодежных центров. 

Физическая культура и спорт.

Наиболее значительными достижениями являются следующие.

Завершен крупный капитальный ремонт лыжной базы. Данная реконструкция послужила
началу развития нового вида спорта на территории города «биатлон» с использованием
пневматического оружия.



Особое  внимание  стоит  уделить  крупным проведенным  мероприятиям  регионального
значения  (Арктические  экстремальные  игры  «Северный  характер.  Зима»,
Межрегиональные соревнования по триатлону и Параспартакиада ЯНАО среди лиц 18
лет  и  старше).  Участникам  Арктических  игр  было  предложено  преодолеть  15
экстремальных  этапов  на  заснеженной  трассе.  Мероприятие  собрало  около  600
участников  различных  категорий  спортсменов  в  городе  Губкинский.  Соревнования
проходили как в личном, так и в командном зачете в категориях «профи» и «любители».
Для населения города в рамках программы был организован массовый забег, в котором
принимали участники не только бывалые спортсмены, но и целые семьи приверженцев
спорта и здорового образа жизни. Качественная комплексная организация первого этапа
комплексного  забега  собрала  исключительно  положительные  отзывы  от  спортсменов
ЯНАО.  Что  касается  «Межрегиональных  соревнования  по  триатлону»  и
«Параспартакиадаы ЯНАО среди  лиц 18  лет  и  старше» -  оба  мероприятия  получили
исключительно положительные отзывы от спортсменов-участников автономного округа.

Губкинский триатлон проводился по поручению Губернатора ЯНАО в рамках реализации
общественной  инициативы  жителя  Губкинского.  Мероприятие  собрало  около  200
участников  любителей  данного  многоборья.  В  рамках  программы  мероприятия
состоялись  соревнования  среди  семейных  команд.  Губкинским  семьям  предлагалось
попробовать себя в дисциплине дуатлон на короткую дистанцию, а в завершающем этапе
комплексного мероприятия состоялся увеселительный детский забег в Дино-костюмах
«Забег динозавров».

В Параспартакиаде ЯНАО приняли участие около 100 спортсменов «особой категории».
Мероприятие прошло на высоком организационном уровне и получило исключительно
положительные отзывы.

Что  касается  воспитанников  местных  спортивных  школ  и  их  достижений  на
соревновательной арене, спортсмены приняли участие в 192-х мероприятиях различного
уровня за пределами Губкинского, а также 33-х тренировочных. По итогам выступлений
губкинских спортсменов призовая копилка города пополнилась 863 призовыми местами,
224  из  которых  заняты  на  соревнованиях  Федерального  значения  (Уральский
Федеральный  округ  и  всероссийские  соревнования),  а  6  медалей  завоевано  на
мероприятиях международного уровня, таких как:

- Чемпионат и Первенство Азии по гиревому спорту (Кыргызстан, г. Бишкек, 2 место);

- II Игры стран СНГ (пулевая стрельба) (3 золотых и 2 серебряные медали).

По итогам сезона присвоено 7 разрядов КМС и 2 звания Мастера спорта.

Лучшие из лучших удостоены стипендии Губернатора автономного округа. В квоту на
получение  вышеуказанной стипендии на  текущий 2024 год включены 9 губкинцев:  5
спортсменов и 4 тренера отделений скалолазания, пулевой стрельбы и гиревого спорта.

В отчетном году одной из сложнейших задач для сферы физической культуры и спорта
являлся  процесс  перехода  спортивных  школ  города  в  разряд  учреждений
дополнительного образования в целях исполнения федерального закона о гармонизации
данных сфер. Утверждены новые уставы учреждений спорта. Приведены в соответствие
с  федеральным  законодательством  муниципальные  нормативные  документы  и
внутренние  локальные  акты,  регламентирующие  деятельность  учреждений  спорта.
Утверждены программы дополнительного образования. На сегодняшний день процедура
перехода  завершена.  Все  учреждения  спорта  Губкинского  реализуют  программы



дополнительного образования детей в области физкультуры и спорта.

На текущий 2024 год стоит  задача  ввода в  эксплуатацию 2 новых объектов спорта  –
Центра единоборств «Северный характер» и «Ледового дворца».

«Северный характер» на завершающей стадии строительства. Окончание запланировано
на 2-ой квартал текущего года. Данный центр призван обеспечить надлежащие условия
для развития уже существующих отделений бокса и самбо в Губкинском. Кроме того,
объект  также  станет  базой  для  нового  олимпийского  вида  спорта  в  городе  «тяжелая
атлетика».

На базе же дворца будет осуществляться спортивная подготовка уже по существующему
виду  спорта  в  городе  «хоккей»,  а  также  будет  положено  начало  развитию  нового
олимпийского вида «фигурное катание».

Наиболее важными и актуальными вопросами для обсуждения на мероприятиях АСДГ
считаю  механизмы  популяризации  и  внедрения  ВФСК  «ГТО»  в  корпоративные
программы градообразующих предприятий ТЭК регионов.

Важнейшей темой для включения в курсы по подготовке управленцев отрасли считаю
модуль «Технология принятия управленческих решений.


