
НОВОСИБИРСК
Что наиболее значительное удалось решить в 2023 году?
Полномочия  мэрии  в  сфере  образования  на  территории  города  Новосибирска
осуществляет департамент образования мэрии. Основными направлениями деятельности
являлись:  организация  предоставления  общедоступного  и  бесплатного  дошкольного,
начального  общего,  основного  общего,  среднего  общего  образования  по  основным
общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за
исключением  полномочий  по  финансовому  обеспечению  реализации  основных
общеобразовательных  программ  в  соответствии  с  федеральными  государственными
образовательными  стандартами);  организация  предоставления  дополнительного
образования  детей  в  муниципальных образовательных организациях  (за  исключением
дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется
органами  государственной  власти  Новосибирской  области);  создание  условий  для
осуществления  присмотра  и  ухода  за  детьми,  содержания  детей  в  муниципальных
образовательных организациях,  а  также осуществление  в  пределах  своих полномочий
мероприятий по обеспечению организации отдыха детей в каникулярное время, включая
мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и здоровья; обеспечение условий
для  развития  на  территории  города  Новосибирска  школьного  спорта.  В  структуру
отрасли входят 476 муниципальных организаций, из них 472 оказывают образовательные
услуги: общеобразовательные – 209, дошкольные – 222, дополнительного образования –
41;  четыре  организации  относятся  к  прочим  сферам  деятельности  (два  комбината
питания,  МКУ  «ОТН  и  РМТБОУ»,  МКУ  «ГФЭЦ»).  Среднесписочная  численность
работников муниципальных образовательных организаций (далее – ОО) составляет более
36 тыс. человек, из них почти 20 тыс. человек – педагоги и руководители, муниципальная
система  образования  пополнилась  371  молодым специалистом.  Деятельность  в  сфере
образования была направлена на достижение цели стратегии социально-экономического
развития города Новосибирска на период до 2030 года «Рост гуманитарного потенциала
города»  и  осуществлялась  в  рамках  муниципальной  программы  «Развитие  сферы
образования  города  Новосибирска»;  национального  проекта  «Образование»
(федеральные  проекты  «Современная  школа»,  «Успех  каждого  ребенка»,  «Цифровая
образовательная  среда»),  национального  проекта  «Демография»  (федеральный  проект
«Содействие занятости»). С первого сентября 2023 года в ОО обучается более 215,4 тыс.
школьников,  из  них  более  23,9  тыс.  первоклассников.  Дошкольным  образованием
охвачено 83,0 тыс. детей. В учреждениях дополнительного образования занимается 80565
обучающийся (в 2022 году – 90721 обучающийся). Всего программами дополнительного
образования (детские сады, школы, учреждения дополнительного образования) охвачено
140338 детей,  из  них  одной программой-  88779 (в  2022  году  130585 детей  и  105221
человека соответственно). Горячим питанием было охвачено 94,71% обучающихся, все
обучающиеся  начальных  классов  обеспечиваются  бесплатным  горячим  питанием,  а
также  дети  с  ограниченными  возможностями  здоровья,  дети-инвалиды,  дети  из
многодетных  и  малоимущих  семей,  а  также  дети  участников  специальной  военной
операции. На безналичную систему расчетов за питание перешли 174 ОО, в каждой ОО
внедрена  система  родительского  контроля  организации  питания.  Совместно  с  ФБУН
«Новосибирский НИИ гигиены» Роспотребнадзора проводился мониторинг организации
питания обучающихся. Разработаны меню для всех категорий учащихся, включая детей с
редкими  заболеваниями,  сахарным  диабетом,  пищевыми  аллергиями.  Реализованы
мероприятия по укреплению материально-технической базы системы образования города
Новосибирска,  проведены: установка  окон  в  37  ОО,  полное  остекление  в  10
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учреждениях; ремонт кровель в 75 ОО; ремонт фасада в 5 ОО, текущий ремонт фасада в
8  учреждениях;  ремонт  пищеблоков  в  6  ОО,  косметический  ремонт  пищеблоков  в  4
учреждениях,  ремонт  прачечной  в  6  учреждениях;  устройство  (ремонт)  спортивных
площадок в 7 ОО; ремонт спортзалов в 6 СОШ; модернизация системы видеонаблюдения
в 16 ОО; замена (ремонт) АПС и СОУЭ в 38 ОО; установка (ремонт) ограждения на
территории 19 ОО; устройство (замена) ворот и калиток на территории 9 ОО; установка
(ремонт) теневых навесов в 10 ДОУ; асфальтирование территорий 60 ОО, в том числе
учреждения МБОУ СОШ №№ 50, 46,  187,  191,  Гимназия № 12 в рамках реализации
проекта «Маршрут следования»; спил аварийных деревьев в 38 ОО; ремонт бассейна в 2
учреждениях: МБДОУ д/с № 117, МБОУ СОШ № 189; работы по устройству пандуса в 11
ОО; Завершены работы в дошкольном отделении МБОУ СОШ № 15 ул. Н. Данченко, 20/1
по  ремонту  групповых ячеек,  освещения,  санузлов,  коридоров,  лестничных пролетов.
Выполнены ремонтные работы (ремонт кровли, ремонт помещений, туалетов, коридора,
частичная замена входных дверей и окон, ремонт крылец) в здании МБОУ д/с № 443.
Открыты  новые  классы  в  действующих  общеобразовательных  учреждениях  города
Новосибирска  на  4127  мест,  в  том числе  ремонт  здания  МАОУ «Инженерный лицей
НГТУ» ул. Выставочная, 28 - 265 мест, МАОУ «Гимназия № 7 «Сибирская» - 155 мест,
МАОУ  «Гимназия  №  12»  -  145  мест,  МБОУ  Лицей  №  200  -  250  мест.  В  рамках
регионального  проекта  «Современная  школа»  в  4  коррекционных  школах  выполнен
ремонт кабинетов. За счет областного бюджета выполнен ремонт коррекционных школ: в
МБОУ С(К)ШИ № 152 ремонт пристройки (колясочной), в МБОУ С(К)Ш № 31 ремонт
бассейна, в МБОУ С(К)ШИ № 116 ремонт помещений здания ул. Александра Невского,
41.  Выполнены  работы  по  благоустройству  Мемориального  комплекса  «Класс  под
открытым небом «Памятник Герою Советского Союза В. А. Бердышеву» на территории
МАОУ  ЦО  № 165  имени  Героя  Советского  Союза  В.  А.  Бердышева.  На  территории
МБОУ СОШ № 105 имени Героя России Ивана Шелохвостова работы по устройству
памятного знака «Воинам-сибирякам» (мемориал) Защитникам Отечества. Подготовлены
летние  оздоровительные  лагеря:  (МАУ  ДО  СОЦ  КД  «Березка,  «МБУДО  «ДООЦ
«Кировский»,  МАУДО  ДООЦ  «Калейдоскоп»,  МКУДО  ГР  ЦОО  и  ДО  «Форус»).
Проведены  работы  по  ликвидации  чрезвычайных  ситуаций  в  МКДОУ д/с  № 322  ул.
Блюхера,11, МБДО ЦВР «Галактика ул. Проспект Дзержинского,83. В рамках реализации
национального проекта «Образование» и программы «Модернизация школьных систем
образования»  выполнен  капитальный  ремонт  зданий:  МБОУ  СОШ  №  167,  ул.
Добролюбова, 233, МБОУ СОШ № 61 им. Н.М. Иванова, ул. Иванова, 9, МБОУ СОШ №
146,  ул.  Аксенова,  54.  За  счет  средств  бюджета  Новосибирской  области  и
софинансирования  из  бюджета  города  Новосибирска  выполнен  капитальный  ремонт
здания  МАОУ Лицей № 159,  ул.  Северная,  31.  Проведено  оснащение  оборудованием
строящихся,  реконструируемых  и  ремонтируемых  ОО.  Проведена  подготовка
учреждений к  новому учебному году  и  эксплуатации в  зимних условиях,  выполнены
работы по  устранению предписаний  надзорных  органов,  аварийных работ.  Значимым
показателем  для  оценки  результатов  деятельности  отрасли  является  качество
образования.  По  результатам  государственной  (итоговой)  аттестации  в  2022/2023
учебном году 93 выпускника получили 99 сто балльных (100 – балльных) результатов, в
их  числе  по  русскому  языку  (49),  литературе  (11),  обществознанию  (11),  химии  (6),
истории  (5)  (2021/2022  учебном  году  67  выпускников  получили  69  100  -  балльных
результатов,  в  их  числе  по  русскому  языку  (25),  истории  (13),  химии  (11).  В  целях
управления  качеством  образования  в  городе  Новосибирске  проведено  12
мониторинговых  исследований,  по  результатам  которых  направлены  адресные



рекомендации в ОО, приняты управленческие решения, запланированы мероприятия по
повышению качества  общего образования в  городе Новосибирске;  Всего участниками
проекта  «Школа  Минпросвещения  России»  являются  175  общеобразовательных
организаций,  148 ОО стали участниками проекта в 2023 году (в 2022 году -  27 ОО),
главная цель которого – создание равных условий для реализации идеологии единого
образовательного  пространства  для  каждого  школьника  независимо  от  места  его
проживания, достатка семьи, укомплектованности ОО, её материальной обеспеченности.
В ОО города функционируют 208 специализированных класса, что на 14 классов больше,
чем  в  прошлом  году.  Открыты  специализированные  инженерные  классы
авиастроительного направления (МАОУ Вторая гимназия, МАОУ «Лицей № 176», МАОУ
ЦО № 82 «Развитие», МБОУ АКЛ имени Ю. В. Кондратюка, МАОУ «Инженерный лицей
НГТУ»,  МБОУ  ЛИТ,  МАОУ  Лицей  №  22  «Надежда  Сибири»),  специализированные
педагогические  классы  (МАУО  Лицей  №  9, МАОУ  Гимназия  №  15  «Содружество»,
МАОУ НГПЛ имени А. С. Пушкина, МАОУ «Лицей № 176», МБОУ СОШ № 178).  В
региональном  этапе  всероссийской  олимпиады  школьников  приняли  участие  2771
обучающихся,  из  них  1388  (50,1  %)  –  представители  7-11  классов  139  ОО  города
Новосибирска.  Победителями  и  призерами  стали  408  человек.  Коэффициент
эффективности  участия  составил  29,4  %.  В  заключительном  этапе  всероссийской
олимпиады  школьников  приняли  участие  49  обучающихся  8-11  классов  города
Новосибирска  из  22  ОО.  Победителями  и  призерами  стали  25  обучающихся  (на  10
меньше, чем в прошлом году). Высокие результаты новосибирские школьники показали
во  Всероссийском  конкурсе  научно-исследовательских  проектов,  олимпиаде
Национальной  технологической  инициативы,  «Абилимпикс»,  международных
творческих фестивалях,  спортивных состязаниях.  По итогам 2022/2023 учебного года:
пять ОО вошли в ТОП-300 школ, по количеству выпускников, поступивших в ведущие
вузы России (МАОУ «Гимназия № 1», МБОУ «Лицей № 130 имени академика М. А.
Лаврентьева»,  МБОУ  «Инженерный  лицей  НГТУ»,  МАОУ  ОЦ  «Горностай»,  МБОУ
«Гимназия № 3 в Академгородке»,); четыре ОО в ТОП-20 школ Сибирского федерального
округа по количеству поступивших в ведущие вузы России (МАОУ «Гимназия № 1»,
МБОУ «Лицей № 130 имени академика М. А. Лаврентьева»,  МАОУ ОЦ «Горностай»,
МБОУ Гимназия № 3 в Академгородке); три ОО вошли в ТОП-200 лучших школ России
по конкурентоспособности выпускников (МБОУ «Лицей № 130 имени академика М. А.
Лаврентьева»,  МАОУ  «Гимназия  №  1»,  МБОУ  Гимназия  №  3  в  Академгородке);  16
педагогов  образовательных  учреждений  города  Новосибирска  стали  победителями
федерального  конкурса на  получение  денежного поощрения лучшими учителями ОО,
реализующими  образовательные  программы  общего,  основного  общего  и  среднего
общего образования  на  территории Новосибирской области,  63 стали победителями и
призерами  всероссийских  и  международных  конкурсов,  олимпиад  и  научно-
практических  конференций.  Продолжается  развитие  современных  моделей  и  методов
воспитательной  деятельности:  действует  81  патриотическое  объединение  военно-
патриотической  и  гражданско-патриотической  направленности,  177  музеев  (91  из
которых  прошли  повторную  электронную  паспортизацию  на  федеральном  портале
туризма и краеведения), около 2200 обучающихся входят в состав 61 отряда движения
«Юнармия»;  191 образовательная  организация  имеет  официальный статус  первичного
отделения Российского движения школьников, 43 образовательные организации вошли в
проект  «Орлята  России»;  функционируют  школьные  спортивные  клубы,  внесенные  в
федеральный перечень в 202 ОО; открыто и зафиксировано в федеральном реестре 189
театральных объединений;  продолжено внедрение  Комплексной модели профилактики



кризисных ситуаций  в  муниципальной системе  образования  города  Новосибирска  -  в
проект  включены  89  ОО,  в  муниципальный  проект  «Развитие  служб  медиации
(примирения)» включены 19 ОО. Организованы летняя занятость, отдых и оздоровление
в следующих формах: 192 лагеря с дневным пребыванием с охватом 24000 детей; восемь
муниципальных загородных лагерей,  где отдохнули 11000 человек;  На летный период
трудоустроены 1024 человека. Занятостью в трудовых отрядах охвачено 1020 подростков
в возрасте от 14 до 17 лет. В рамках проведения в Российской Федерации Года педагога и
наставника,  объявленного  Указом Президента Российской Федерации от 27.06.2022 №
401,  в  соответствии  с  распоряжением  Правительства  РФ  от  18.02.2023  №  399-р,
распоряжением  Правительства  Новосибирской  области  от  07.03.2023  №  145-рп
департаментом  образования  организовано  71  мероприятие:  организовано  участие  325
педагогов  и  наставников,  обучающихся  (воспитанников)  достигших  значительных
результатов на  международных и всероссийских конкурсах,  фестивалях,  чемпионатах,
олимпиадах педагогических работников и учащихся во Всероссийском проекте «Герои с
нашего  двора!»;  организовано  открытие  памятных  знаков  в  рамках  реализации
Городского проекта «Легенды Новосибирского образования» (Каменевой Г. И. - Лицей №
159, Лидман Н. М. – СОШ № 75); организовано вручение 3764 памятных знаков «За труд
на благо города» в честь 130-летия со дня основания города Новосибирска педагогам и
руководителям,  ветеранам  педагогического  труда  (департаментом  образования  –  621,
администрациями районов–3143); проведены торжественные мероприятия, посвященные
вручению  отраслевых  и  ведомственных  наград  3524  работникам  и  руководителям
муниципальных  образовательных  организаций  (ведомственных  наград  –  139,
региональных – 244, наград города Новосибирска – 3141); организована работа секций, в
ходе  которых  состоялось  обсуждение  вопросов  развития  сферы  дошкольного
образования  и  представление  опыта  работы  инновационных  площадок  в  рамках
Всероссийского  форума  «Дошкольное  воспитание,  в  которых  приняли  участие  800
человек  (  более  50  человек  -  педагогические  работники  и  специалисты  органов
управления образования из Томской, Кемеровской, Иркутской, Свердловской областей,
Красноярского,  Алтайского,  Приморского  края,  Республики  Алтай  и  Тыва, Горно-
Алтайского  педагогического  колледжа,  Томского  промышленно  –  гуманитарного
колледжа);  впервые  проведены  три  новых  конкурса  профессионального  мастерства:
успешных  педагогических  и  управленческих  практик  «ПроУспех»,  «От  замысла  до
воплощения»  и  методических  команд  образовательных  организаций  дошкольного  и
общего образования «Методический олимп» для более 300 человек и 27 управленческих
команд;  были  проведены  конкурсы  и  фестивали:  литературно-творческий  конкурс
«Учителями славится Россия…» по различным номинациям более 300 работ, социально-
значимых семейных практик «Семейное дело» для обучающихся с 1-го по 11-ый класс
образовательных  организаций  общего  и  дополнительного  образования  и  их  семей.  В
конкурсе  приняли  участие  30  семей,  «Мой  Новосибирск:  точки  притяжения»,
представлены около  400 фотографий,  фестиваль  музеев  образовательных организаций
города Новосибирска,  участникам которого стали руководители 166 школьных музеев.
Продолжено участие в реализации на территории города Новосибирска национальных
проектов  «Образование»  и  «Демография».  В  рамках  федерального  проекта  «Успех
каждого  ребенка»: открыто  880  новых  ученико-мест  в  общеобразовательных
учреждениях  и  учреждениях  дополнительного  образования;  продолжена  работа  по
участию ОО в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла открытых
уроков «ПроеКТОрия» направленном на раннюю профориентацию; 21119 обучающихся
из 163 ОО приняли участие в федеральном проекте «Билет в будущее», направленном на



раннюю  профориентацию  детей;  продолжена  реализация  муниципальных  проектов
«Академические  субботы»  и  «Арт-субботы»,  просветительского  проекта  «Встречи  со
смыслом»  для  профессиональной  ориентации  обучающихся  (17  встреч);  продолжена
работа по размещению общеобразовательных программ дополнительного образования в
ИС  «Навигатор  дополнительного  образования  детей  НСО»;  в  образовательных
организациях  реализуется  57  адаптированных  дополнительных  общеобразовательных
программ, которыми охвачено 3725 детей; по данным ГИС «Навигатор дополнительного
образования детей НСО» на программах дополнительного образования со статусом ОВЗ
и инвалидностью обучается  8540  детей;  за  период летней  оздоровительной кампании
состоялись  профильные  смены  для  творческих  и  спортивных  коллективов,  детей-
активистов, будущих волонтеров-медиаторов в деятельности школьных служб медиации,
воспитанников военно-патриотических центров, детей ОВЗ, детей, находящихся в ТЖС,
детей из семей участников СВО, обучающихся, состоящих на профилактическом учете в
учреждениях образования города Новосибирска. Школьники города стали участниками
городских профильных смен – 1969 человек, районных профильных смен - 1950 человек.
В  туристических  походах  приняли  участие  156  человек;  организованы  в  рамках
всероссийской  олимпиады  школьников:  школьный  этап,  в  котором  приняли  участие
162115 обучающихся (на 8781 больше, чем в 2022 г.), в XLII городской открытой научно-
практической  конференции  Новосибирского  научного  общества  учащихся  «Сибирь»
приняли участие 1794 обучающихся 9-11-х классов (на 342 чел. больше, чем в 2022 году).
В  школьном  этапе  городского  конкурса  исследовательских  проектов  младших
школьников  «Мое  первое  открытие»  приняли  участие  3182,  в  городском  –  873
обучающихся  из  152  ОО.  В  рамках  федерального  проекта  «Современная  школа»:
реализованы  мероприятия  по  поддержке  образования  для  детей  с  ограниченными
возможностями здоровья государственной программы Новосибирской области «Развитие
образования,  создание  условий  для  социализации  детей  и  учащейся  молодежи  в
Новосибирской  области»  в  МКОУ  С(К)ШИ  №  37,  МКОУ  С(К)ШИ  №  116,  МКОУ
С(К)ШИ № 39, МКОУ С(К)Ш № 14.  На реализацию данного проекта предусмотрено
39 769,5  тыс.  руб.  (в  том числе  28 593,8  тыс.  руб.  –  средства  федерального бюджета,
9 187,2 тыс. руб. – средства областного бюджета Новосибирской области, 1 988,5 тыс.
руб.  средства  бюджета  города  Новосибирска).  Данные  средства  направлены  на
проведение  ремонта  и  укрепление  материально-технического  обеспечения
образовательных учреждений; вовлечены в национальную систему профессионального
роста педагогических работников (в 100% образовательных организациях реализуются
методические рекомендации целевой модели национальной системы профессионального
роста  педагогических  работников)  более  15%  учителей  ОО;  прошли  добровольную
процедуру  оценки  предметных,  методических  и  управленческих  компетенций  1618
педагогических  работников;  продолжено  повышение  квалификации  управленческих
команд (руководителей и заместителей руководителей) по заявкам ОО, в том числе по
охране труда,  мероприятиям ГО и действиям в ЧС. Более 13 000 работников системы
общего, дошкольного и дополнительного образования детей повысили квалификацию в
разных  форматах  непрерывного  образования.  Для  учителей  предметной  области
действует  система  повышения  квалификации  на  базе  городских  центров  (обучилось
более 3000 работников), организаций, осуществляющих образовательную деятельность
по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования;
продолжено внедрение различных форм поддержки и сопровождения в первые три года
работы молодых учителей и педагогических работников в возрасте до 35 лет, в том числе
дополнительная профессиональная программа «Профессиональная адаптация молодых



специалистов  образовательных  организаций»,  городской  форум  молодых  педагогов,
городской  открытый  форум  молодых  педагогов  с  участием  студентов  ФГБОУ  ВО
«НГПУ»,  колледжа  им.  А. С.  Макаренко,  а  также  через  городские  центры  и
образовательные организации, подведомственные департаменту образования (МАУ ДПО
«НИСО», МКУ ДПО ГЦОиЗ «Магистр», МАУ ДО ДЮЦ «Планетарий», МАУ ДО ДТД
УМ «Юниор»);  продолжена реализация различных форм наставничества  в  ОО, в  том
числе и посредством участия в городском проекте «Наставник.ру», обучения кадрового
резерва  отрасли  «Молодые  лидеры  образования»,  работы  с  ассоциацией  молодых
педагогов города Новосибирска, работы пяти городских педагогических мастерских для
работников ОО (на базе МАОУ Гимназия № 11 «Гармония», МАОУ ОЦ «Горностай»,
МАОУ ЦО № 82  «Развитие»),  ДОУ (МАОУ Д/с  № 59)  и  ДОП (МБУ ДО «ЦР ТДЮ
«Заельцовский»);  осуществлена  подготовка  педагогов  на  курсах  повышения
квалификации «Ранняя помощь семьям с детьми от 0 до 3(4) лет; продолжена реализация
проекта  «Городское родительское собрание» (третий год в  онлайн режиме)  по темам:
«Ресурсы  для  организации  профориентационной  работы»,  «Профилактика  кризисных
состояний  и  развитие  жизнеспособности  у  подростков»,  «Питание  первоклассника  –
школьный  обзор  и  рекомендации  родителям»,  «На  пороге  летних  каникул»,
«Особенности государственной итоговой аттестации в 2023 году», «Организация выбора
учебного  предмета  (модуля)  комплексного  курса  «Основы  религиозных  культур  и
светской этики» (ОРКСЭ)», «Дорога и дети. Что важно знать родителям о безопасности»,
«Код  безопасности  –  профилактика  детского  дорожно-транспортного  травматизма»,
«Правильное  питание  –  залог  здоровья  школьника»,  «Организация  приема  в  первый
класс в общеобразовательных организациях», «Как помочь ребенку с выбором будущей
профессии: советы родителям», «Подготовка к государственной итоговой аттестации в
2023  году»,  «Мой  ребенок  –  участник  всероссийской  олимпиады  школьников»,  «На
старте  нового  учебного  года».  В  рамках  федерального  проекта  «Цифровая
образовательная  среда»:  В  ГИС  НСО  «Электронная  школа»  во  всех  ОО  города
Новосибирска, добавлен «цифровой помощник ученика», в декабре запущен «цифровой
помощник  учителя».  Все  ОО  города  зарегистрированы  во  ФГИС  «Моя  школа»,
организованы доступы всем  участникам  образовательного  процесса.  Образовательные
организации  переходят  на  использование  в  учебной  и  внеучебной  деятельности
образовательной  платформы  «Сферум».  В  рамках  реализации  проекта  по  созданию
центра  цифрового  образования  детей  государственной  программы  Новосибирской
области «Развитие образования, создание условий для социализации детей и учащейся
молодежи в Новосибирской области» выделены средства в размере 15 759,7 тыс. руб. (в
том числе 14 971,7 тыс.  руб.  –  средства  областного бюджета Новосибирской области,
788,0 тыс.  руб.  средства бюджета города Новосибирска)  на обеспечение деятельности
центра цифрового образования детей «IT-куб» на базе  МАОУ «Лицей №22 «Надежда
Сибири»»  по  ул.  Фрунзе,  5.  В  рамках  реализации  мероприятий  по  созданию мест  в
системе  дошкольного  и  начального  общего,  основного  общего  и  среднего  общего
образования: введены в эксплуатацию здания ОО МБОУ СОШ № 54 по ул. Крылова, 18 в
Центральном  районе  на  249  мест  и  МАОУ  СОШ  №  220  по  ул.  В.  Заровного,  1  в
Октябрьском районе на 825 мест; завершается строительство здания МАОУ СОШ № 221
по ул. Забалуева, 100 в Ленинском районе на 825 мест и здания МАОУ «Лицей № 185» по
ул. Тургенева, 84 в Октябрьском районе на 975 мест; ведется строительство здания МБОУ
СОШ № 57 по ул. Авиастроителей, 16 в Дзержинском районе на 825 мест; выполнено
проектирование реконструкции здания МБОУ «Экономический лицей» по ул. Крылова,
44  в  Центральном  районе  с  увеличением  проектной  наполняемости  на  250  мест.  В



системе общего образования количество дополнительных мест увеличено на 5201, из них
за  счет  строительства  –  на  1074,  за  счет  создания  дополнительных  мест  в  52
общеобразовательной  организации  –  на  4127.  В  учреждениях  дополнительного
образования введено 880 мест (МАУДО ДТД УМ «Юниор»; МАОУ ВНГ; МАОУ Лицей
№22  «Надежда  Сибири»;  МАОУ  Лицей  №200;  МАОУ  Лицей  №159).  В  системе
дошкольного образования в текущем году планируется ввести в эксплуатацию 2 здания:
дошкольное  отделение  МАОУ  СОШ  №  219  по  ул.  Гребенщикова,  4  в  Калининском
районе на 320 мест; дополнительный корпус для МАОУ д/с № 484 по ул. Островского в
Дзержинском районе на 150 мест. Осуществляется: проектирование здания школы по ул.
Кубовой, 100 в Заельцовском районе на 825 мест, здания школы по  ул. Лебедевского в
Заельцовском районе на 825 мест, дополнительного учебного корпуса МБОУ «Лицей №
113» по ул. Б. Богаткова, 241/1 в Дзержинском районе на 650 мест, здания школы по ул.
Виктора Уса в Кировском районе на 825 мест, дополнительного корпуса школы МБОУ
СОШ № 189 по ул. Выборная, 120 в Октябрьском районе на 825 мест, здания школы по
ул. Высоцкого в Октябрьском районе на 350 мест, здания школы по ул. Плющихинская в
Октябрьском районе на 1500 мест; строительство дополнительного корпуса для МБДОУ
д/с № 117 по ул. Крылова, 42 в Центральном районе на 90 мест. В аварийном состоянии
находится один объект образования (МКДОУ д/с № 27); 83 объекта образования требуют
капитального ремонта.
Какие наиболее трудные проблемы не удалось решить в прошедшем году?
Задачи отрасли на 2023 год в основном выполнены.
Какие задачи стоят в 2024 году?
Достижение целей, показателей и результатов Национального проекта «Образование» и
обеспечение выполнения Плана (дорожной карты) по реализации региональных проектов
Национального проекта  «Образование»,  стратегии социально-экономического развития
города  Новосибирска  на  период  до  2030  года. Повышение  качества  образования.
Продолжение  работы  по  профориентации  и  профессиональному  самоопределению
школьников.  Развитие, совершенствование  и  модернизацию  современной
инфраструктуры  и  материально-технической  базы  учреждений  образования;  создание
дополнительных  мест  в  системе  образования  города  Новосибирска.  Реализация
комплекса  мероприятий,  направленных  на  обеспечение  безопасного  образовательного
пространства  в  организациях  общего,  дошкольного  и  дополнительного  образования,
включая качественное бесплатное питание, в том числе детей семей участников СВО.
Формирование единого образовательного пространства и единой воспитывающей среды
города Новосибирска, обеспечивающих качественные и доступные условия обучения и
воспитания каждого ребенка, направленных на формирование патриотизма, российской
гражданской  идентичности,  духовно-нравственной,  культурных  и  традиционных
семейных  ценностей. Увеличение  охвата  детей,  обучающихся  по  дополнительным
образовательным  программам.  Развитие  профессионального  потенциала  педагогов  и
руководителей,  выявление  и  поддержку  высокомотивированных  педагогов,
формирование управленческого кадрового резерва.  Обеспечение системной работы по
привлечению молодых специалистов,  в  том числе,  посредством целевой подготовки и
переподготовки 
Какую  помощь  и  содействие,  на  Ваш  взгляд,  может  оказать  АСДГ  в  решении
стоящих проблем в рамках своих компетенций?
Обсуждение  проблемных  вопросов,  изучение,  внедрение  и  обмен  лучшими
инновационными практиками.



Укажите,  пожалуйста,  наиболее  важные  и  актуальные,  с  Вашей  точки  зрения,
вопросы для обсуждения их на мероприятиях АСДГ по обмену опытом?
Развитие  инфраструктуры,  создание  дополнительных  мест  в  системе  общего,
дошкольного  и  дополнительного  образования.  Профориентация  и  профессиональное
самоопределение  школьников.  Система  работы  муниципалитета  по  профилактике
кризисных ситуаций в образовательных организациях.
Развитие сети служб школьной медиации (примирения).
Укажите, пожалуйста, наиболее важные и актуальные, с Вашей точки зрения, темы
и вопросы для  включения  их  в  образовательную программу  курсов  повышения
квалификации  (учебных  курсов  для  муниципальных  служащих)  специалистов
данной отрасли.
Развитие сети служб школьной медиации (примирения)


