ИНФОРМАЦИЯ

Управление здравоохранения администрации города Хабаровска направляет Вам информацию об итогах деятельности муниципального здравоохранения г. Хабаровска в 2004 г. и задачах на 2005 г.:

1. В 2004 г. разработана и утверждена постановлением Мэра города концепция развития муниципального здравоохранения до 2010 года, определяющая основные приоритеты в деятельности отрасли на среднесрочную перспективу.


В соответствие с концепцией на заседании Хабаровской городской Думы были рассмотрены и приняты 3 целевые программы:

- «Артериальная гипертония. Профилактика ИБС, инсультов и совершенствование оказания медицинской помощи больным с сердечно-сосудистой патологией на 2005-2007 гг.»;

- «Здоровое материнство и детство»;

- «Сахарный диабет»;

Кроме того, разработана отраслевая программа «Кадры здравоохранения». 

Продолжалась работа по улучшению материально-технической базы муниципальных учреждений здравоохранения. За 2004 г. на замену устаревшего оборудования, согласно разработанной программы, было направлено средств в сумме 42716,7 тыс. руб. 

В целях улучшения условий пребывания и лечения больных в медицинских учреждениях проведены работы по капитальному ремонту на сумму 47967 тыс. руб. Отремонтировано и сдано в эксплуатацию более 14 объектов здравоохранения. 

2. Хотелось бы отметить положительный опыт г. Санкт-Петербурга по профилактике и снижению перинатальной и младенческой смертности, г. Томска по профилактике социального сиротства и безнадзорности.

3. Основными проблемами, которые не удалось решить в 2004 году, являются: 
· несовершенство правовой базы, регламентирующей деятельность медицинских учреждений, отсутствие законодательных актов по юридической защите ответственности медицинского персонала;

· сформировавшийся дефицит и продолжающийся отток квалифицированных кадров из амбулаторно-поликлинической службы;

· недостаточная оснащенность муниципальных учреждений здравоохранения современным диагностическим оборудованием;

· высокий износ основных фондов медицинских учреждений;

· дефицит финансовых средств, необходимых для развития отрасли;

· недостаточный уровень заработной платы медицинских работников;

4. Основными задачами по развитию муниципального здравоохранения г. Хабаровска в 2005 г., являются:

- оптимизация структуры учреждений муниципального здравоохранения;

- выполнение перспективных целевых программ по развитию и совершенствованию медицинской помощи населению;

- выполнение мероприятий по охране здоровья женщин и детей;

- расширение профилактических направлений деятельности муниципального здравоохранения (открытие профилактических школ, отделений профилактики, реабилитации и др.);

- развитие отделений амбулаторной хирургии;

- обеспечение оптимальных условий лечения больных в условиях поликлиник и стационаров;

- усиление мероприятий по профилактике и раннему выявлению социально обусловленных заболеваний; 

- совершенствование нормативно-правовой базы отрасли здравоохранения;

- повышение профессионального уровня медицинских работников;

- совершенствование материально-технической базы муниципальных учреждений здравоохранения;

- проведение мероприятий по ресурсосбережению отрасли;

- реализация концепции развития муниципального здравоохранения г. Хабаровска на 2005-2010 гг.

5. Ассоциация может оказать помощь в обмене опытом работы по долгосрочному прогнозированию показателей здоровья населения, привлечению и использованию средств некоммерческих организаций (гранты) для решения актуальных вопросов здравоохранения, формированию и реализации целевых программ развития муниципального здравоохранения.

