Абакан

Основные приоритеты и мероприятия молодежной политики в г. Абакане определены Городской целевой программой «Молодежь Абакана (2009-2012 гг.)» - это содействие формированию трудового потенциала молодежи (подпрограмма «Содействие»), патриотического сознания молодежи (п/п «Патриотический выбор молодежи»), активной гражданской позиции молодежи, ее участия в общественной жизни города Абакана (п/п «Я, город, государство»), культуры здорового образа жизни, досуга молодежи, творческого и интеллектуального развития молодежи, профилактика асоциальных явлений в молодежной среде (п/п Самовыражение).

В работе по формированию и реализации трудового потенциала молодежи основными субъектами   являются Управление культуры, молодежи и спорта (далее - УКМиС), Комитет муниципальной экономики (далее - КМЭ) Администрации города Абакана, Муниципальный Фонд поддержки предпринимательства, Центр занятости населения г. Абакана (далее – ЦЗН), образовательные учреждения, молодёжные организации, а также кадровые агентства и коллегия работодателей. 

Прошедший год показал, что молодежь достаточно активно использует предоставленные ей возможности для вхождения в экономическое пространство и укрепления своих позиций на рынке труда.
Таблица №1  Показатели активности молодежи в работе с  ЦЗН, КМЭ, УКМиС в 2011 г., (чел.)

	Количество молодежи, обратившейся в ЦЗН
	Количество молодежи,  прошедшей  профессиональное  обучение на базе ЦЗН
	Трудоустройство молодежи через ЦЗН
	Количество молодежи, трудоустроенной по программам временной занятости в трудовых бригадах Городского студенческого отряда.
	Количество молодежи, обратившейся в консультационный центр по вопросам трудовой занятости в рамках проекта «Формула успеха»
	Количество молодежи,  участвующей в проекте «Профессиональный старт» / «Формула успеха»
	Количество молодых предпринимателей, ставших участниками конкурса «Лучший молодой предприниматель»
	Количество обратившихся за получением субсидии  на открытие собственного дела

	2435
	300
	1465
	186
	826
	160
	17
	185


Таблица №2 Временная трудовая занятость молодежи на рабочих местах, созданных на базе  муниципальных учреждений сферы культуры и спорта

	Название

трудовой бригады
	Количество рабочих мест (ед.)
	Вид работ

	«Академия»
	17
	Работа вожатыми отрядов в о/л «Меридиан»  и «Звездный»

	«Энергия лета»
	39
	Проведение утренних зарядок в парках города

	«Пляжные аниматоры»
	12
	Проведение игровых программ с детьми в ПКиО

	«Мастер»
	22
	Ремонт помещений, покраска, побелка, уборка территории в лагерях «Звездный», «Меридиан»

	«80!»
	89
	Работа в массовом представлении на стадионе «Саяны» в День города

	«Энергия»
	7
	Работа инструкторами по легкой атлетике


В отчетном году был реализован ставший традиционным проект «Формула успеха», который включал несколько мероприятий: «Профессиональный старт» - встречи молодежи с представителями трудовых династий с профессиональными журналистами, консультационный центр по вопросам трудовой занятости, одноимённый конкурс среди студентов-выпускников. Финалисты конкурса презентовали себя, вступали в «деловые переговоры» с потенциальными работодателями, демонстрировали свои  интересы и увлечения, представляли инновационные идеи проектов, направленных на перспективное развитие города. В  этом году  идеи проектов финалистов получили высокую оценку от членов коллегии работодателей. После завершения  конкурса трудоустроились 6 из 8 финалистов. Примечательная статистика успешного трудоустройства финалистов конкурса за годы его проведения: в Хакасском муниципальном банке работают 5 чел., в Торговом доме «Премьер»- 8 чел., в МУП «Абаканские электрические сети» - 4 чел., в отделении Сбербанка - 3 чел.,  в филиале «Хакасэнерго» - 2 чел.

В прошедшем году продолжено  тесное сотрудничество УКМиС, Городского управления образования Администрации города Абакана (далее – ГУО), городского Совета ветеранов, НП «Центр психологического сопровождения «Рост», Отдела военного комиссариата Республики Хакасия по Абакану, Краснознаменного Познанского соединения железнодорожных войск и других организаций по патриотическому воспитанию молодежи.

Совместная работа по патриотическому воспитанию строилась с учетом ФЗ «О днях воинской славы (победных днях) России», ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», государственной программы «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2011 - 2015 годы». Был составлен календарь государственных праздников России и Дней воинской славы России. Организованы военно-спортивные соревнования, спартакиады призывной и допризывной молодежи, турниры, посвященные  Дню Героев Отечества, Дню вывода советских войск из Афганистана и другим патриотическим датам. Проведены мероприятия, посвященные 66-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне, Дню России, Дню Памяти и Скорби (митинг и акция-протест «Против войн и террора»), Дню Государственного флага (в т.ч. акция «День Российского флага»).

 В городском празднике «День Победы» принимали участие многие организации города, программа  праздника включала много мероприятий: митинг «Памяти павших, во славу живых», торжественный марш дислоцированных на территории города воинских частей и силовых структур, концертную программу муниципального духового оркестра «Музыка Победы», Вахту памяти, интерактивную выставку «Армейский городок», акцию «Георгиевская ленточка», концерт клуба авторской песни «Ваше благородие, госпожа Победа» и др. День Победы всегда отмечается  абаканцами как особый праздник, священный акт памяти и преклонения перед поколением героев Великой Отечественной Войны.

Особое внимание в течение года уделялось пропаганде  символики России и города Абакана. В АЦБС проводились  выставки «Из родословной государственной символики», «Символы – достоинство нации» и тематические часы «Символы России», а также  познавательные игры и др. мероприятия.

Значительное внимание уделялось допризывной и призывной молодежи. Городской военно-патриотический клуб «Смена» на базе школы № 19 осуществлял деятельность по строевой  и огневой подготовке, начальной военной подготовке допризывной молодежи и другим направлениям. В составе  клуба – 16 курсантов, в минувшем году они приняли участие в Республиканском слете патриотических объединений в г. Абаза и заняли три 1-х места в 3-х номинациях. Руководитель клуба Мамонтов И.С. стал победителем Республиканского конкурса «Лучший организатор патриотического воспитания «Патриот России» в 2011 г.

Были проведены мероприятия, посвященные Дню призывника: «Призывник – 2011» - встреча юношей и их родителей с представителями военкомата, Абаканского гарнизона (350 чел.), акция «Отслужи  и вернись» (консультации, встречи, концерты). Прошли встречи и совместные мероприятия  активной молодежи города с солдатами и офицерами Познанского Краснознаменного соединения: «Киноштурм» - просмотр и обсуждение художественных фильмов, акция «Посылка солдату» с поздравлением солдат срочной службы в Новый год и др.

В февральский Марафон «Солдаты державы Российской» было включено 117 мероприятий разной направленности, которые посетили  6984 человек. Самым ярким мероприятием марафона остается городской конкурс патриотической песни «Полигон», популярен концерт «У солдата выходной» (ГЦК «Победа») для солдат срочной службы, «Аты-баты, шли солдаты» - конкурсная программа для подростков. Среди мероприятий марафона были и такие мероприятия, как тематический вечер для  молодежи «Час армейской жизни», брейн-ринг «Любо, братцы, любо»,  прямой эфир на ТНТ «Абакан» «Молодежь и армия» и другие.

Активными участниками патриотической работы остаются клубы по месту жительства Городского общественно-культурного центра по работе с населением по месту жительства и молодежные объединения, реализующие локальные проекты. В 2011 г. Молодежная Администрация города и Городской студенческий совет стали инициаторами и организаторами таких патриотических акций, как «Молодежь против войн и террора» (День памяти и скорби), «Твой день», «День Российского флага» и др. 

В пятый раз прошёл открытый городской конкурс педагогического мастерства «Уроки патриотизма», он был посвящен  теме 80-летнего юбилея города и Году космонавтики. В рамках конкурса 34 педагога общеобразовательных школ представили открытые мероприятия и уроки, методические разработки, лучшие из которых  включены в сборник «Уроки патриотизма», подготовленный по итогам конкурса.

Четвертый год продолжается работа с юными абаканцами-дошколятами в рамках обучающей программы патриотического воспитания детей старшего дошкольного возраста «Мир в твоих руках» (руководитель программы  - НП «ЦПС «Рост»). Программа предусматривает проведение обучающих тренингов с детьми, развивающих способность к чуткому и бережному отношению к  человеку, окружающему миру, учит любить свой город и страну. В 2011 г. в программе работали 104 педагога дошкольного образования в 22  детских садах, обучение прошли более 800 малышей. Подведены итоги конкурса на лучшую постановку работы по программе, среди лучших - детские сады «Светлячок», «Кристаллик», «Калинка», «Мастерок». «Санаторный».

В 2011 г., по результатам работы  по патриотическому воспитанию молодежи, награждена памятной медалью «Патриот России» Бугаева И.А., 6 человек получили премию «Гордость Хакасии».

Работа с молодой семьей является частью государственной молодежной политики. Достижением города  за последние годы стала  стабильно высокая рождаемость. Растет количество молодых семей, в 2011 г.  зарегистрировано 2238 браков. При этом увеличивается число разводов - 44,69 % от общего количества заключенных браков в 2011 г. (43,65 % - в 2010г.). Это предъявляет новые требования к развитию системы работы  с молодой семьей. Высокий статус семьи поддерживает ежегодное вручение Почетного диплома Главы  города «За заслуги в семейном воспитании», пропагандирующего ценности  семьи в городе. Молодые семьи являются получателями муниципальной поддержки через городские целевые программы, реализуемые КМЭ. 

В практике муниципальных ведомств существуют как традиционные  формы  работы с молодой семьей, так и инновационные. К инновационным формам можно отнести акции, которые превратились в замечательные городские традиции: «Рожденные в День города», «Первый новорожденный Нового года». Развитию совместной деятельности, сплочению молодых семей способствует конкурс молодых семей «Молодость + семья», который проводится  в  рамках городского фестиваля  работающей молодежи  «Молодость +…», семейные старты «Папа, мама, я - спортивная семья» и другие мероприятия, семейные клубы, работающие на базе клубов по месту жительства.

Работа  по формированию активной гражданской позиции молодежи, организации ее участия в общественной жизни города Абакана, включения в социальную практику  строилась с учетом сложившейся практики молодежного самоуправления и самоорганизации. Поддержка со стороны Администрации города существующих молодежных объединений осуществлялась через предоставление грантов на реализацию социально-значимых проектов на конкурсной основе, оказание организационно-методической помощи в проведении мероприятий.
В числе молодежных объединений, активно сотрудничающих по вопросам государственной  молодежной политики - 15 организаций, численный состав которых в минувшем году составил 661 человек. Наиболее многочисленной, постоянно действующей является Абаканская лига КВН. В 2011г. организация открыла 13 сезон игр КВН, в пяти играх приняли участие 350 человек в составе 22 команд (3тыс. зрителей). Подготовлено 5 телевизионных версий игр КВН. Хорошим творческим и организационным потенциалом обладает молодежное добровольческое движение «С нами», молодежь всегда активно включается во все его проекты. Клуб молодых  политиков города, РОМО РХ «Эдельвейс», ХРОО «Правовая инициатива» и «Видергебург» организуют  с молодёжью мероприятия общественной направленности  и др.

Среди основных мероприятий города по поддержке деятельности таких объединений можно выделить конкурс проектов «Молодежная инициатива». В 2011 г. финансирование конкурса составило 540 тыс. руб. (525 тыс. - в 2010 г.). Среди наиболее успешных реализованных проектов следует назвать «Марафон граффити», Фестиваль казачьей песни «Молодые казаки», проекты «ВидеоАбакан», «Радуга в руках» и др. Всего в 2011 г. объединениями подано на конкурс 42 проектные заявки. 

Используя различные формы работы с молодежными объединениями, отдел молодежи УКМиС помогает молодым лидерам освоить не только теоретические знания, основы управленческой  и общественной деятельностью, но и обрести навыки практической работы.

 В отчетном году Управлением культуры, молодежи и спорта Администрации города был получен грант Министерства спорта, туризма и молодежной политики РХ на реализацию проекта «ТОМС», целью которого являлось  создание условий в жилых районах города для формирования органов  молодежного самоуправления  по месту жительства. Основные партнёры  проекта - органы территориального самоуправления жилых районов города во главе со старостами. Проект проходил в 2 этапа: «Акция-вакцинация», «Эпидемия лидерства», включавшие мероприятия по активизации, мотивации и обучению молодых лидеров микрорайонов. Участниками стали 100 человек из 7 микрорайонов города. В результате этой работы: 55 человек самоопределились и подготовились к участию в заключительном этапе «Финишная прямая», на котором создавались молодежные общественные структуры по месту жительства.

Примером продуктивной модели взаимодействия активной молодежи и органов власти по вопросам молодежной политики и стратегии развития Абакана остается Молодёжная Администрация города (МАГ). В ее составе - 33 представителя молодёжи из числа общественных лидеров и  работников органов власти. МАГ является основным организаторов городских патриотических акций, в т.ч. «Из поколения в поколение» в рамках празднования Дня Победы. Новой акцией МАГ в минувшем году стал «Молодежный патруль», который был направлен на привлечение внимания общественности к проблеме безопасности  на пешеходных переходах в городе, проект «Школа без границ» по обучению людей пожилого возраста компьютерной грамоте, организации познавательных экскурсий.

Активным и успешным был прошедший год для Городского студенческого совета (ГСС), в составе которого работают 36 лидеров студенческой молодежи. Помимо участия  в традиционных городских мероприятиях, ими организована в рамках Дня пожилого  человека работа информационно-консультационного центра по овладению современными техническими  средствами старшим поколением на базе юношеской библиотеки, фото-скамейка и поздравление пожилых людей  в парках города.

Актив работающей молодежи города стал основным партнером отдела молодежи УКМиС в организации и проведении городского Фестиваля «Молодость +…». В минувшем году им проведена акция «Раскрась жизнь!» для детей интерната «Теремок», кроме того, представители работающей молодежи - активные участники всех городских проектов по пропаганде здорового образа жизни.

Многие молодежные объединения – участники работы по профилактике правонарушений  в молодежной среде. Они работают по принципу не запрета, а «мы - молодые и позитивные». Молодёжные организации, лидеры оказывают поддержку тем, кто  хочет быть с ними. Так, Абаканская Лига КВН в рамках Всемирного дня отказа от курения организовала с партнёрами тематический Кубок команд КВН. Добровольческое движение «С нами!» работает с проектами в поддержку тех, кто оступился и стал  наркоманом и др.

Таким образом, правильность выбранной стратегии по развитию молодежного самоуправления получает своё подтверждение в повышении общественной активности молодежи. Развитие молодежного самоуправления выступает одним из эффективных механизмов формирования  кадрового резерва управленческих кадров из числа лидеров молодежи.

Таблица №3 Показатели общественной активности молодежи
	Целевой индикатор
	2010 г
	2011 г

	Количество молодых людей занятых в деятельности молодежных объединений
	258
	315

	Количество участников молодежных объединений, прошедших обучение
	249
	297

	Количество молодых людей, привлеченных в добровольческую деятельность
	980
	1396


Одной из составляющих работы по формированию гражданской позиции молодежи является повышение ее правовой и электоральной культуры.

В 2011 г. инициативной общественной группой был проведен опрос среди абаканской молодежи «Избирательная активность и политическая осведомленность молодежи». Из результатов опроса следовало, что часть респондентов понимают, что выборы – это важный механизм, с помощью которого можно оказать влияние на формирование органов власти (18%), однако более 30% опрошенных убеждены, что выборы - это фарс, их голос ничего не значит. Почти половина респондентов согласна с утверждением, что выборы – это один из путей влияния на власть, но этого недостаточно, чтобы влияние было эффективным. Анализ данных опроса, а также участия молодежи в выборах в государственные органы власти за последние годы, показывает  низкий уровень избирательной  активности молодежи.

Таблица № 4 Участие молодежи г.Абакана в возрасте 18-30 лет  в выборах в Госдуму 

	Показатели

по годам
	Общее число молодых избирателей (чел.)
	Их них проголосовавших.

(чел.)
	Общее число впервые голосующих,

(чел.)
	Их них проголосовавших,

(чел.)

	2007
	32603
	11633 – 35, 7 %
	6945
	3905 – 56,2 %

	2011
	28394
	9182 – 32 %
	2483
	1172 – 47 %


В связи с этим, необходимо заниматься вопросами повышении правовой и электоральной культуры, избирательной активности молодёжи ради будущего нашего города, страны. Данное направление должно войти в число приоритетных, активизировать поиск новых, более эффективных форм повышения правовой культуры и электоральной активности молодежи, развивать практику совместного проведения мероприятий для молодежи.

Основными партнерами в данном направлении являются УКМиС и Территориальная избирательная комиссия г. Абакана, муниципальное учреждение «Абаканская централизованная библиотечная система» (далее – АЦБС), молодежный профильный клуб «Молодежное информационное агентство» (далее - МИА). С их участием были проведены интеллектуальные игры по избирательному праву и истории выборов в России, Хакасии и г. Абакане (20 команд, 120 чел.), деловая игра «Наша платформа» с дебатами студенческих лидеров  «Если бы я был депутатом, то, что бы я сделал для студенчества…» (60 чел.),  выставка-экспозиция «Наш выбор – наше будущее» (около 1000 чел.), «Часы избирательного права» для впервые голосующих (48 чел.), турнир знатоков «Ты не прав, если не знаешь своих прав» (25 чел.) и др.

В завершившемся году реализован проект «Курс на будущее!», пополнивший «копилку» идей и опыта проведения городских мероприятий  по повышению правовой культуры и электоральной активности молодежи. Данный проект получил грантовую поддержку Министерства спорта, туризма и молодежной политики РХ. Партнерами и основными проводниками  идей  проекта выступили ТИК г.Абакана, АЦБС, МАГ, ГСС, МИА. В рамках проекта были подготовлены тематические папки: «Краткий словарь избирателя», «Твое право выбора», «Избирательная система в России», организовано участие молодежи в республиканской акции «Важен голос каждого» и др. Более 100 добровольцев оказывали помощь лицам с ограниченными возможностями здоровья, пожилым людям и другим маломобильным категориями избирателей на участках в день выборов 4 декабря 2011 года.

Одним из особенно значимых проектов, реализуемых в рамках вовлечения молодёжи в социальную практику, в деятельность молодёжных организаций является проект «Молодёжное информационное пространство», решающий задачи повышения информированности молодежи по вопросам молодежной политики. Проект реализуется УКМиС совместно с Молодёжным информационным агентством, средствами массовой информации города. Молодёжные программы и проекты освещаются  на канале ТНТ-Абакан в программе «Поколение.ru», выпуском которой занимается МИА. В отчетном году  подготовлено 35 выпусков, 81 сюжет, выработано 12 часов эфирного времени, впервые выпуски программы  стали выкладываться в сети Интернет (портал «Афиша», сайт «Молодёжь Абакана»), что увеличило аудиторию и рейтинг программы. По результатам опроса, проведенного по заказу ИРТА «Абакан», выяснилось, что передача «Поколение.ru» занимает первую строчку рейтинга среди всех программ местного производства на телеканале ТНТ- Абакан!

В декабре 2011 года МИА передано в оперативное управление  МУП «ИРТА-Абакан». Деятельность МИА в структуре городского медиа-холдинга даст новый импульс молодёжной редакции для профессионального роста,  перспективы технического  и  творческого развития.

Третий год существует в эфире городского телевидения «Прямой эфир по вопросам молодежной политики», в рамках которого  ежемесячно обсуждаются в прямом эфире наиболее актуальные  для молодёжи темы. Наиболее интересными и динамичными по количеству обратной связи были эфиры по темам: «Поддержка молодой семьи» и «Молодежь и армия».

О работе городского сайта «Молодёжь Абакана» (www.14-30.ru): говорит статистика: число просмотров – 49410, более 75% посетителей сайта – молодые люди до 35 лет. Сайт имеет 12 разделов  и выступает ресурсом поддержки для молодежных организаций и творческих коллективов, размещающих информацию о себе и своих проектах.

В 2011 г. стал действовать еще один информационный ресурс – сайт ukmis.abakan.ru, что позволило размещать официальные документы по молодежной политике, обеспечив открытый доступ к необходимой информации не только молодежи и партнеров мероприятий, но и всех интересующихся жителей города. В среде активной молодежи снискала популярность рубрика сайта «Герой недели», стать героем которой считается престижно.

В 2011 г. в рамках проекта «Молодежное информационное пространство» появились новые партнеры: интернет-порталы  nakaba.ru и Afisha.r19.ru, ИА «Хакасия», ВГТРК ГТРК «Хакасия» и канал ТВ-7. Инициативу  в этом направлении  проявляют  сами молодые корреспонденты, которые с особым интересом относятся  к проектам городской молодежной политики. 

Ежегодное расширение партнерских связей в работе с молодежью ставит задачу создания городского координационного общественного органа  по вопросам молодежной политики.

Какие успехи и достижения ваших коллег из других городов Вы бы особо отметили?

Наиболее значимым видится опыт работы в области молодежной политики двух городов: Новосибирска и Красноярска. В Новосибирске успешно работает проект «Международный молодежный инновационный форум Interra».  Красноярск отличается  эффективной практикой развития студенческих трудовых отрядов, трудовых отрядов несовершеннолетних. 

Какие наиболее трудные проблемы не удалось решить в прошедшем году?

Остается недостаточно высокой правовая и электоральная культура молодежи. В связи с этим, необходимо заниматься вопросами повышении правовой и электоральной культуры, избирательной активности молодёжи ради будущего нашего города, страны. Данное направление должно войти в число приоритетных, активизировать поиск новых, более эффективных форм повышения правовой культуры и электоральной активности молодежи, развивать практику совместного проведения мероприятий для молодежи.

Какие задачи стоят в 2012 году?

Ежегодное расширение партнерских связей в работе с молодежью ставит задачу создания Координационного совета при Главе города Абакана по вопросам молодежной политики в 2012 г. ,  разработки общественной  стратегии развития  данного направления. 

Повышение социальной эффективности муниципальной молодежной политики, рост количества молодежи, систематически участвующей в городских мероприятиях и проектах, в том числе представителей молодежных общественных объединений.

Какую помощь и содействие, на Ваш взгляд, может оказать АСДГ в решении стоящих проблем?

АСДГ может стать учредителем своих собственных  грантов для поддержки проектов в области муниципальной молодежной политики на   конкурсной основе, а также учредителем специализированных информационных изданий по вопросам молодежной политики, помогающего  формировать и обобщать значимый опыт работы с молодежью  в городах Сибири и Дальнего Востока. 

Считаете  ли Вы целесообразным проведение конференции (совещания и пр.) по обсуждению наиболее актуальных вопросов и решению проблем отрасли?

Конференции или совещания такого рода может проходить в Новосибирске в рамках Международного молодежного инновационного форума Interra»

Если считаете проведение такого мероприятия полезным, то укажите, пожалуйста, наиболее важные и актуальные, с Вашей точки зрения, вопросы для обсуждения.

Правовые, финансовые и организационные основы формирование системы молодежной политики на муниципальном уровне.

























