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ОМСК

Целью муниципальной молодежной политики Администрации города Омска является создание условий для развития потенциала детей и молодежи посредством активного их вовлечения в процессы социально-экономического развития города Омска. 

Учреждения молодежной политики города Омска представлены 
5 муниципальными центрами социальных услуг для детей и молодежи, расположенными в каждом административном округе, в структуру которых входят 72 клуба для детей и молодежи. 

Также в структуру отрасли молодежной политики входит бюджетное учреждение города Омска «Городской студенческий центр» (далее – Городской студенческий центр). 
Основная задача социальных центров и клубов для детей и молодежи – это организация свободного времени подрастающего поколения для удовлетворения его творческих, интеллектуальных и иных потребностей.

В настоящее время в клубах для детей и молодежи действует  

150 спортивных секций, 250 различных кружков и студий. 

В данных объединениях систематически занимаются 9800 детей и подростков, а это 3 % от общего количества молодежи, проживающей на территории города Омска.

Участниками мероприятий учреждений сферы молодежной политики ежемесячно являются более 7000 человек. Различными формами досуга, мероприятиями информационно-просветительской и культурной направленности ежегодно удается охватить более 100000 молодых граждан. Что составляет около 32 % от общего количества молодежи нашего города. 

В проектах и программах Городского студенческого центра ежегодно принимает участие 10 тысяч студентов.

В настоящее время на территории города Омска действует 

42 молодежных и 37 детских общественных объединений. Проекты молодежных объединений и организаций вносят весомый вклад в реализацию муниципальной молодежной политики, повышают эффективность реализации приоритетных направлений в работе с молодежью, позволяют адресно решать актуальные проблемы в молодежной среде.

Серьезными проблемами учреждений молодежной политики были и остаются: несоответствие уровня материально-технической оснащенности муниципальных учреждений современным требованиям и низкий уровень квалификации специалистов, что очевидно связано с низким уровнем заработной платы работников учреждений.
В 2013 году разработана и утверждена Концепция муниципальной политики Администрации города Омска в сфере молодежной политики на период до 2015 года (постановление Администрации города Омска от 3 июня 2013 года № 585-п), в основу реализации которой заложены принципы взаимодействия, учета интересов различных групп молодежи и информационной открытости. 

С целью повышения конкурентоспособности муниципальных учреждений отрасли молодежной политики на рынке услуг особое внимание необходимо уделить:

· улучшению материально-технической базы центров и клубов; 

· повышению качества предоставляемых услуг; 

· повышению квалификации и заработной платы специалистов центров социальных услуг и клубов для детей и молодежи; 

· активизации информационного сопровождения молодежных проектов.

С целью решения обозначенных проблем в 2013 году: 

1) приведена в соответствие нормативно-правовая база муниципальных учреждений;

2) усовершенствованы типовые программы работы с подростками и молодежью; 

3) заключены договоры о сотрудничестве с федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего профессионального образования «Омский государственный университет им. Ф.М. Достоевского», Государственным бюджетным образовательным учреждением высшего профессионального образования «Омская государственная медицинская академия», федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением высшего профессионального образования «Омский государственный педагогический университет», институтом менеджмента и экономики федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Омский государственный университет путей сообщения»;

4) с целью качественного решения проблем заработной платы разработан порядок, условия и рекомендуемые размеры стимулирующих и иных выплат работникам сферы молодежной политики.

5) с целью активизации информационного сопровождения молодежных проектов в 2013 года организована работа журнала «СпортСмена», разработаны сайты двух бюджетных учреждений: Центра социальных услуг для детей и молодежи «Движение» Центрального административного округа города Омска и Центра социальных услуг для молодежи «Лидер» Советского административного округа города Омска, впервые на официальном портале Администрации города Омска запущена интерактивная карта детских досуговых площадок. 

В течение 2013 года проведено более 500 мероприятий для подростков и молодежи, в реализации которых принимают участие администрации административных округов города Омска, образовательные учреждения, молодежные и общественные организации, представители бизнеса, граждане города Омска, проявляющие инициативу в решении проблем молодежной среды и поддержке интересов молодых людей.

В 2014 году готовятся к реализации новые проекты по предоставлению социальных услуг детям, молодежи и их семьям, среди них:

1. «Культурно-досуговый абонемент» – организация групп детей и молодежи для посещения предприятий, учреждений, мероприятий, организация экскурсий;

2.  «Друг семьи» – повышение психологической и педагогической компетенции родителей с помощью организации семинаров и тренингов по профилактике жестокого обращения с детьми, безнадзорности и ошибок в воспитании детей.

3.  «Агентство добрых дел» – организация добровольческих акций;

4.  организация работы «Консультационного пункта», деятельность которого будет направлена на проведение групповых и индивидуальных консультаций специалистов (юрист, психолог, медик, логопед, участковый, социальный работник, сотрудник МЧС);

5. проведение социологического исследования в клубах для детей и молодежи по вопросу: «Социальное самочувствие молодежи»

