
ХАБАРОВСК
Что наиболее значительное удалось сделать в 2021 году?
Пандемия  не  самое  легкое  испытание  для  системы  образования  в  целом.  И  кризис,
обусловленный коронавирусом, пока далек от завершения.
Несмотря  на  это  сложившаяся  ситуация  послужила  стимулом  для  инноваций,  новых
побед и достижений в муниципальной отрасли «Образование» города Хабаровска.
Весь  2021  год  175  муниципальных  образовательных  учреждений:  17  учреждений
дополнительного образования, 87 детских садов, 71 общеобразовательное учреждение -
работали в привычном режиме. Образовательный процесс не прерывался.
В отчетный период программное финансирование муниципальной системы образования
составило более 9 млрд рублей.
1 сентября - в День знаний - открылось новое школьное здание Волочаевского лицея. Его
с  нетерпением  ждали  жители  двух  прилегающих  микрорайонов.  Образовательное
учреждение  рассчитано  на  800  мест.  Современное  оснащение  обошлось  почти  в  1,4
миллиарда  рублей  из  трех  бюджетов.  В  лицее  оборудованы  компьютерные  классы,
лингафонные кабинеты,  двухъярусный спортивный комплекс,  зоны для  игр и  отдыха.
Строительство школ позволяет городу постепенно переходить на обучение детей в одну
смену.
В  условиях  сложившейся  экономической  ситуации  начата  проработка  нового
направления по строительству школ с привлечением частных инвестиций.
Так, в декабре 2021 года заключено концессионное соглашение на строительство школы в
микрорайоне «Строитель» мощностью 1100 мест. Срок реализации проекта составляет 2
года.
Решается задача и по созданию дополнительных мест для детей раннего возраста. Это
позволяет  родителям,  не  дожидаясь  окончания  отпуска  по  уходу  за  ребенком,  иметь
возможность  приступить  к  трудовой  деятельности,  вносить  свой  вклад  в  экономику
города.
В  сфере  дошкольного  образования  продолжается  системная  поддержка
негосударственного сектора. Более 2 тысяч детей пользуются данной услугой.
За  счет  средств  краевого  и  муниципального  бюджетов  капитально  отремонтирована
школа № 58 (62,3 млн рублей, в том числе из муниципального бюджета 26,3 млн руб.).
Поставлено на капитальный ремонт здание детского сада № 15.
Воплощена в жизнь одна из самых важных инициатив отрасли: в школе № 47 открыт
ресурсный  класс  для  детей  с  расстройствами  аутистического  спектра.  В  ближайших
планах - создание центра для детей с нарушением опорно-двигательного аппарата.
В 2021 году открыты 3 школьных бассейна, восстановленных в рамках концессионного
соглашения. Объем инвестиций в их реконструкцию, укомплектование оборудованием и
инвентарем составил более 30 млн рублей.
За  счет  муниципального  финансирования  на  территории  2-х  школ  оборудовали
универсальные спортивные площадки,  каждая  обошлась в  3  млн рублей.  В  5  школах
отремонтированы спортплощадки, включая беговые дорожки, прыжковые ямы. Ремонт
одного объекта составил в среднем 2,7 млн рублей.  Организовано бесплатное горячее
питание  (завтраки,  обеды)  для  всех  учащихся  1-4  классов,  Кроме  того,  в  бесплатное
горячее  питание  получают  дети,  находящиеся  в  трудной  жизненной  ситуации  и
социально опасном положении, дети из малоимущих и многодетных семей, дети с ОВЗ.
В  сентябре-октябре  2021  в  учреждениях  прошли  «Завтрак  с  директором»,  «Обед  с
директором», на которых родителей познакомили с особенностями школьного меню.
Охват школьников питанием увеличился и составляет 93,7 %.



Разработана новая модель муниципальной психолого-педагогической службы города, в
структуру  которой  вошел  центр  дистанционного  консультирования.  Активизирована
работа группы экстренного реагирования.
Важной задачей для муниципалитета является реализация мероприятий федерального и
регионального проектов «Успех каждого ребенка».
Следуя запросам времени, мы открываем в школах города новые классы педагогической,
медицинской, железнодорожной,  юридической направленностей.  Общеобразовательные
учреждения Хабаровска взаимодействуют практически со всеми вузами и ссузами.
Среднее  и  высшее  образование  в  нашем регионе  получают  более  94  % выпускников
хабаровских  школ,  что  на  4  %  выше  значения  данного  показателя  2020  года.  И  это
современный  показатель  конкурентоспобности  региона  и  его  привлекательность  для
молодежи.
В  2021  г.  для  учащихся  старших  классов  организовано  изучение  курса  «Основы
самозанятости  и  предпринимательства»  в  65  образовательных  учреждениях  (97  % от
общего количества общеобразовательных учреждений); элементы курса реализуются в 7
учреждениях  дополнительного  образования.  Общее  количество  учащихся,  изучающих
курс - 6473 человек.
В школах реализуется курс «Основы финансовой грамотности».
Количество  дополнительных  общеобразовательных  программ,  размещенных  в
Навигаторе  на  портале  персонифицированного  дополнительного  образования,  за  год
выросло более чем в 2 раза.
В перечне поставщиков услуги 215 организаций. В их числе 28 частных организаций и
индивидуальных предпринимателей, которые так же финансируются из муниципального
бюджета.
На сегодняшний день показатель охвата детей услугами дополнительного образования по
г. Хабаровску в АИС «ПФДО» составляет более 90%.
29 032 обучающихся из 55 муниципальных общеобразовательных учреждений приняли
участие в 13 открытых онлайн-уроках «ПроеКТОриЯ».
В городском конкурсе проектов школьников «Хабаровск.  НАШ» приняли участие 226
обучающихся из 55 общеобразовательных учреждений и 4 учреждений дополнительного
образования.  Детские  проекты  оценивались  по  новым  номинациям:  «Современный
Хабаровск»,  «Здоровая  семья»,  «Развитие  гражданского  общества»,  «Организация
досуговой деятельности детей и молодежи».
В традиционной акции «Пятерки» любимому городу» приняли участие 320 учащийся из
45 школ, победителями признаны 100 школьников.
Региональным проектом «Современная  школа» национального проекта  «Образование»
определена задача поддержки детей с ограниченными возможностями здоровья
В  детских  садах  функционирует  71  группа  компенсирующей  направленности,  71
логопуикт с охватом 1800 детей, созданы консультационные пункты. В системе общего
образования функционируют 10 муниципальных ресурсных центров по сопровождению
инклюзивного образования, два из которых открыты в отчетный период.
Впервые  в  городе  проведен  муниципальный  этап  национального  чемпионата
профессионального  мастерства  для  лиц  с  ограниченными  возможностями  «Беби
Абилимпикс» В нем приняли участие воспитанники из 12 хабаровских детских садов.
Второй год с участием Мэра города, ветеранов педагогического труда проводится Форум
молодых педагогов, внедряется система наставничества.
В  отчетный  период  проведена  межрегиональная  Школа  управленческого  мастерства,
подписано соглашение о сотрудничестве  с  управлением по работе с  муниципальными



учреждениями  образования  администрации  города  Владивостока  и  управлением
образования мэрии Биробиджана. Это новый вектор в развитии педагогических команд
образовательных учреждений.
Значимые победы отрасли в 2021 году:
- 3 школы Хабаровска - по версии агентства «РАЕКС» - лучшие среди школ Хабаровского
края,  реализующих  техническое  направление,  2  муниципальные  школы  включены  в
список базовых школ Российской академии наук, 1 (гимназия № 1) одержана победа во
Всероссийском  конкурсе  для  образовательных  организаций  «Образование.  Качество.
Успех»;
-  в  пятерку  лучших  учителей  России  на  конкурсе  «Учитель  года»  вошёл  учитель
хабаровской школы;
- 2 место Межрегионального Чемпионата учительских клубов (ЧЕРУК) заняла команда
края, в составе которой два педагога из школ города Хабаровска;
-  3  победителя  (география,  английский  язык,  физическая  культура),  4  призера
(3-китайский язык, 1-физика) Всероссийского этапа из муниципальных школ города;
-  1  место  Международного  конкурса  «Холокост:  память  и  предупреждение»  заняла
ученица школы №49;
- 4 хабаровских школьников победили во Всероссийском конкурсе «Большая перемена»;
-  призером  командной  инженерной  олимпиады  школьников  «Олимпиада  кружкового
движения национальной технологической инициативы» по профилю «Интеллектуальные
энергетические системы» стал учащийся гимназии № 7;
-  2  место на Всероссийском конкурсе школьных спортивных клубов заняла школьная
команда спор тивного клуба по самбо (школа № 6);
-  призовые  места  на  Всероссийском  патриотическом  конкурсе  «Сыны  и  дочери
Отечества» замяла команда школы МЧС.
Управление  образования  ежегодно  успешно  участвует  в  Международном
смотре-конкурсе  городских  практик  городов  Содружества  независимых  государств  и
Евроазиатского  экономического  Союза  «Еород,  где  хочется  жить».  В  2021  году
дипломами победителей отмечены муниципальные практики «Внедрение курса «Основы
самозанятости  и  предпринимательства»  в  общеобразовательных  учреждениях  и
учреждениях дополнительного образования г. Хабаровска» и «Социальная и культурная
адаптация детей из семей  мигрантов в муниципальных образовательных учреждениях
города Хабаровска, обучение детей-инофонов».
Какие успехи и достижения ваших коллег из других городов Вы бы особо отметили?
1. Опыт внедрения модели «Эмоциональное образование» губернаторским Светленским
лицеем Томской области (статус  федеральной инновационной площадки министерства
просвещения Российской Федерации).
2. Последние тенденции в сфере организации школьного питания:
- введение сезонного меню и использование интерактивной кнопки «Ревизорро» на базе
мобильного приложения #учусьвкузбассе в школах Кузбасса;
- оценка школьниками обедов с помощью (^Я-кода в Липецкой области.
3.  Опыт города Красноярска в сфере социализации и профилизации детей с  особыми
образовательными потребностями: функционирование на базе муниципальной школы №
2 пяти мастерских по востребованным в регионе профессиям: обувное дело, столярное
мастерство, растениеводство и тепличное хозяйство, швейное дело и социально-бытовое
обслуживание.
Какие наиболее трудные проблемы не удалось решить в прошедшем году?
В приоритете остается решение следующих проблемных вопросов:



-  обеспечение  обучения  школьников  в  одну  смену  за  счет  строительства  школ  и
пристроек к образовательным учреждениям;
-  модернизация  технологического  оборудования  и  проведение  текущего  ремонта
наиболее проблемных пищеблоков школ;
- приведение зданий образовательных учреждений в соответствие новым требованиям
комплексной  безопасности,  ежегодная  оплата  лицензированных  услуг  по  охране
объектов.
Какие задачи стоят в 2022 году?
1.  Дальнейшее  участие  отрасли  на  условиях  софинансирования  в  Государственных
программах  Хабаровского  края:  «Развитие  образования  в  Хабаровском  крае».
«Обеспечение  общественной  безопасности  и  противодействия  преступности  в
Хабаровском крае»:
- строительство школы в микрорайоне «Строитель» на 1100 мест (2021-2023
годы);
- приведение зданий образовательных учреждений в соответствие новым требованиям
комплексной безопасности.
2.  В  рамках  оказания  дополнительной  поддержки  детям  с  ограниченными
возможностями  здоровья  развитие  моделей  сопровождения  детей  данной  категории  в
системе  общего  и  дополнительного  образования  (ресурсные  классы,  центр,  классы
гибкого состава).
3. Дальнейшая работа по реализации проекта «Внедрение курса «Основы самозанятости
и  предпринимательства»  в  общеобразовательных  учреждениях  и  учреждениях
дополнительного  образования  г.  Хабаровска»,  развитию  в  муниципальных
образовательных  учреждениях  молодежного  самоуправления,  парламентаризма,
волонтерских (добровольческих) объединений, молодежных общественно-политических
движений, спортивных творческих молодежных союзов и объединений.
4. Оказание мер поддержки педагогам:
- наставничество,
- предоставление служебного жилья,
- профессиональные конкурсы.
Какую  помощь  и  содействие,  на  Ваш  взгляд,  может  оказать  АСДГ  в  решении
стоящих проблем?
Знакомство  муниципалитетов  с  опытом  территорий  в  области  решения  проблемных
вопросов, если он систематизирован.
Защита прав и интересов муниципальных образований в федеральных и региональных
органах государственной власти
Считаете  ли  Вы целесообразным проведение  конференции (совещания и  пр.)  по
обсуждению наиболее актуальных вопросов и решению проблем отрасли?
Проведение  всех  мероприятий  по  обсуждению  наиболее  актуальных  вопросов  и
решению  отраслевых  проблем  способствует  определению  приоритетных  задач
муниципальной  образовательной  политики,  обеспечивает  реализацию  принципов
открытости, общественного характера управления.
Если считаете проведение такого мероприятия полезным, то укажите, пожалуйста,
наиболее важные и актуальные, с Вашей точки зрения, вопросы для обсуждения.
1.  Современные  механизмы  привлечения  подрастающего  поколения  к  разработке  и
реализации  проектов,  направленных  на  развитие  экономики  и  социальной  сферы,
совершенствование системы управления территории.



2. Опыт территорий в разработке и реализации комплекса мер, направленных па создание
условий  для  получения  качественного  общего  образования  в  образовательных
организациях со стабильно низкими образовательными результатами.
3.  Поддержка  лучших  практик  по  обновлению  содержания  и  технологий
дополнительного образования
Считаете  ли  Вы  целесообразным  проведение  курсов  повышения  квалификации
(учебных курсов для муниципальных служащих) специалистов данной отрасли?
В условиях реализации национальных Проектов курсы повышения квалификации для
муниципальных  служащих  отрасли  необходимы,  так  как  способствуют  обновлению
теоретических знаний и практических навыков со спецификой курируемых структурным
подразделением вопросов.
Если  считаете  проведение  таких  учебных  курсов  полезным,  то  укажите,
пожалуйста,  наиболее  важные  и  актуальные,  с  Вашей  точки  зрения,  темы  и
вопросы для включения их в образовательную программу курсов.
Опыт  организации  и  проведения  федерального  мониторинга  системы  управления
качеством образования на муниципальном уровне.


