
ХАБАРОВСК

1. Что наиболее значительное удалось сделать в 2022 году?
Организационная  деятельность  администрации  города  Хабаровска  включает  в  себя
комплекс  мер  но  организационному,  методическому,  документационному,  финансово-
хозяйственному и техническому обеспечению управленческой деятельности.
В городе Хабаровске деятельность органов местного самоуправления носит плановый
характер.  Во  исполнение  Указов  Президента  Российской  Федерации  от  07.05.2012
№ 596-606  и  реализации  муниципальных  «дорожных  карт»,  па  основании
Стратегического плана устойчивого  развития города до 2030 года строится структура
годового плана основных мероприятий администрации города.
Важной  составляющей  системного  подхода  является  наличие  ежемесячных  планов,
поскольку  в  них  отражаются  конкретные  мероприятия  по  реализации  указанных  в
перспективных планах задач, целей, программ: и т.п. Контроль за выполнением планов
администрации осуществляется заместителями Мэра в соответствии с распределением
обязанностей  и  контрольным  управлением  администрации  города  путем  анализа
ежемесячных отчетов об итогах работы структурных подразделений. Наиболее важные
вопросы выносятся на заседание коллегии при Мэре города.
В 2022 году на заседаниях коллегии при Мэре города было рассмотрено 10 вопросов,
имеющих приоритетное значение для развития города.
Важным  элементом  организационно-плановой  деятельности  администрации  города
является  проведение  информационных  встреч  с  населением  города.  В  2022  году
структурными подразделениями администрации города проведено 324 информационные
встречи с общим охватом населения 3547 человек. Мэром города, заместителями Мэра
города  было проведено  170  личных приемов граждан,  па  которых было принято  203
человека, что па 11 % больше чем в 2021 году.
На  особом  контроле  находится  работа  по  учету,  анализу  и  контролю  исполнения
обращений  граждан,  что  позволяет  своевременно  выявить  проблемы,  волнующие
жителей,  принять  по  ним  оперативные  меры  и  учесть  их  при  подготовке  городских
планов и муниципальных программ.
За 2022 год в администрации города, городские муниципальные унитарные предприятия
и учреждения было направлено более 26000 обращений. В том числе на имя Мэра города
и заместителей Мэра города поступило 13065 обращений, из них 3965 письменных, 8930
электронных. По сравнению с 2021 годом количество заявлений снизилось на 11 %.
Для  приема  обращений  активно  используются  различные  интернет-сервисы:
информационный  портал  ГИС  «ЖКХ»,  интернет-портал  «Голос-27»,  сетевой  портал
справочного  телефонного  узла  Российской  Федерации  (ССТУ.РУ).  Работают  сайты
структурных  подразделений  администрации  города  и  городских  муниципальных
предприятий,  работает  общественно-консультационная  приемная  Мэра  города.
Администрацией  проводится  системная  работа  по  повышению  информационной
открытости  деятельности  администрации  города,  обеспечению  оперативной  обратной
связи с населением, работе с обращениями граждан.
Характер обращений принципиально не  изменился.  Как и прежде,  основная их часть
касалась городского хозяйства.  Основными вопросами, которые интересовали жителей
города  в  2022  году  являлись:  благоустройство  и  ремонт  подъездных  дорог,  в  т.ч.
тротуаров; очистка дорог и тротуаров города в зимний период от наледи и снега,  а в
тёплый  период  -  от  мусора;  уборка  несанкционированных  свалок;  переселение  из



аварийного  и  ветхого  жилья;  содержание  общедомового  имущества;  транспортное
обслуживание; отлов бездомных животных; вопросы «гаражной амнистии».
Ежемесячно  проводится  анализ  поступивших  обращений,  по  результатам  которого
структурным  подразделениям  направляются  рекомендации  по  повышению
эффективности работы с населением. Реализуется план мероприятий, направленных на
устранение  причин  и  условий,  способствующих  повышенной  активности  обращений
жителей города но наиболее актуальным вопросам, входящим в компетенцию органов
местного самоуправления Хабаровска.
В 2022 году организовано и проведено 2 избирательных кампании:
-  11  сентября  дополнительных  выборов  депутатов  Хабаровской  городской  Думы
седьмого созыва по одномандатным избирательным округам № 30, №31;
-  25  декабря дополнительных выборов  депутата  Законодательной Думы Хабаровского
края седьмого созыва по одномандатному избирательному округу № 14.
В  рамках  подготовки  выборных  компаний  организована  работа  но  подготовке
нормативно-правовой  базы  и  планов  основных  мероприятий  по  подготовке  выборов,
выделены  и  согласованы  места  для  встреч  кандидатов  с  избирателями  и  места  для
размещения печатных агитационных материалов. Актуализировано с учетом изменений
федерального и регионального законодательства  постановление администрации города
Хабаровска 29.09.2017 № 3267 «Об образовании избирательных участков на территории
городского  округа  «Город  Хабаровск».  Вес  выборные  кампании  в  городе  прошли  на
высоком организационном уровне, были признаны состоявшимися и действительными.
Методическое  обеспечение  в  администрации  города  осуществляется  в  следующих
формах:  функционирование  Методического  Совета,  издание  методических  пособий,
выдача  рекомендаций  и  консультирование.  Издание  методических  пособий  является
итогом рассмотрения положительного опыта деятельности структурных подразделений
администрации города Хабаровска,  подведомственных учреждений и предприятий.  Па
заседаниях Методического Совета в 2022 году были рассмотрены вопросы:
1. Об опыте работы с обращениями граждан в администрации города Хабаровска;
2. Об опыте работы комитета администрации города по управлению Железнодорожным
районом по привлечению населения к благоустройству дворовых территорий;
3. Организация работы на жилмассиве «Первый микрорайон» Индустриального района
города Хабаровска.
Администрация города осуществляет организационное, информационно-аналитическое и
документационное  обеспечение  работы  Хабаровской  городской  Думы,  что  позволяет
организовать  взаимодействие  Мэра  и  администрации  города  с  городской  Думой  и
обеспечивает эффективную работу всего депутатского корпуса.
Планирование  деятельности  городской  Думы  ведется  в  соответствии  Регламентом
Хабаровской  городской  Думы.  Дума  организует  свою  работу  в  соответствии
перспективным планом на полугодие и планами работы постоянных комитетов.
Организация  работы  Хабаровской  городской  Думы  строится  в  рамках  собственных
полномочий  и  на  основании  принятых  городских  программ  во  взаимодействии  с
администрацией города, контрольно-счетной палатой и общественностью:
-  через  активизацию  работы  территориальных  депутатских  групп  с  населением  в
городских районах;
-  проведение  депутатских  часов  и  депутатских  приемов  по  исполнению  обращений
жителей города;
-  регулярное  рассмотрение  приоритетных  вопросов  жизнедеятельности  города  и
осуществление контроля за ходом реализации решений, примятых городской Думой;



- участие в районных, городских, краевых мероприятиях. В отчетном периоде проведено:
- 15 заседаний Хабаровской городской Думы, в том числе 11  очередных, 4 внеочередных.
Принято  более  380  решений  Думы.  Подготовлено  223  распоряжения  Мэра  города
«Об обнародовании решений Хабаровской городской Думы»;
- 60 заседаний постоянных комитетов, в том числе:
• 17 заседаний комитета по бюджету, финансам и экономическому развитию;
• 13 заседаний комитета по городскому хозяйству;
• 19 заседаний комитета по местному самоуправлению;
• 11 заседаний комитета по социальным вопросам.
Также  в  рамках  организационной  деятельности  органов  местного  самоуправления  в
администрации города проводится работа по финансово-хозяйственному и техническому
обеспечению органов местного самоуправления г. Хабаровска.
Таким  образом,  организационная  деятельность  администрации  города  позволяет
выполнить целый комплекс мероприятий: обеспечить контроль за целевым характером и
эффективностью использования бюджетных средств; обеспечить проведение выборных
кампаний  различного  уровня  на  должном  организационном  уровне,  без  нарушений
избирательного  законодательства;  обеспечить  организацию информационной работы с
населением; создать комфортные условия для работы муниципальных служащих и их
взаимодействия с населением города.
2. Какие задачи стоят в 2023 году?
-  участие  в  процессе  формирования  единой системы публичной власти  в  Российской
Федерации;
осуществление  комплекса  мер,  направленных  на  исполнение  Указов  Президента
Российской  Федерации  от  07.05.2012  №  596-606  и  реализацию  муниципальных
«дорожных карт»;
-  информирование  населения  о  деятельности  органов  местного  самоуправления  с
использованием  средств  массовой  информации,  в  том  числе  через  информационно-
коммуникационную сеть «Интернет»;
- организация и проведение выборов Мэра города Хабаровска; подготовка и проведение
мероприятий, посвященных 165-летию со дня основания города Хабаровска.


