
ХАНТЫ-МАНСИЙСК 

Экономическая политика 

Основные параметры социально-экономического положения  

города Ханты-Мансийска за 2023 год 

Таблица 1 

 

 2019 2020 2021 2022 2023  

оценка 

Численность постоянного населения в  

среднегодовом исчислении тыс. чел.  

100,4 102,3 104,6 109,4 109,2 

Доля граждан, систематически занимающихся 

физической культурой и спортом, % 

52,9 58 59 68,2 70 

Среднесписочная численность работников 

малых и средних предприятий, тыс. чел. 

17,9 19,2 23,4 26 29 

Объем промышленной продукции по крупным 

и средним предприятиям, млрд рублей 

28,3 32,1 38,6 47,4 50,3 

Инвестиции в основной капитал, млрд рублей 31,9 36,4 44,9 45,1 50,6 

Ввод жилья, тыс. кв.м. 81,9 137,2 114,7 110,8 120,1 

Среднедушевые денежные доходы населения в 

месяц, тыс. рублей 

50,3 54,3 57,2 60,3 65,9 

Уровень зарегистрированной безработицы  

(на конец года), % 

0,29 2 0,26 0,19 0,17 

 

Решением Думы города Ханты-Мансийска от 27.12.2023 №223-VII РД принята 

Стратегия социально-экономического развития города Ханты-Мансийска до 2036 

года с целевыми ориентирами до 2050 года (далее – Стратегия - 2050».  

В целом в подготовку проекта Стратегии - 2050 вовлечено более 5,5 тыс. 

человек, проведены:  

­ аудит действующей стратегии, направленный на повышение эффективности 

стратегического планирования; 

­ социологические исследования, мониторинг основных потребностей, мнений 

и ожиданий всех групп населения о перспективах развития города;  

­ заседания рабочих групп, с привлечением экспертного сообщества города 

Ханты-Мансийска; 

­ стратегические сессии по определению приоритетов социально-

экономического развития города, в которых приняли участие научно-профессорский 

состав высших учебных заведений, представители органов исполнительной власти 

автономного округа, представители молодежных объединений;  

­ общественные обсуждения на различных площадках, включая 13 

Общественных советов при органах Администрации города, Общественную палату 

города Ханты-Мансийска; 

­ публичные слушания с участием населения города, депутатов Думы города 

Ханты-Мансийска, экспертов; 

­ слушания на профильных комитетах, Совместной комиссии Думы города 

Ханты-Мансийска. 



В ходе проведенных общественных обсуждений и работы с экспертами 

поступило более 300 предложений. Итоги обсуждений стали основой для 

определения задач по развитию города на долгосрочную перспективу. 

Главная стратегическая цель Стратегии - 2050 – повышение качества жизни 

населения в городе, ориентированном на формирование конкурентоспособной 

экономики инновационного типа, реализацию научного, интеллектуального, 

инновационного и человеческого потенциала, максимальный комфорт городской 

среды и отлаженную работу управленческой системы.  

Стратегией - 2050 определены 5 стратегических целей по пяти стратегическим 

направлениям «Человеческий капитал», «Здоровьесбережение», «Комфортная и 

безопасная среда для жизни», «Креативная экономика», «Управление 

стратегическим развитием города». По каждому стратегическому направлению 

определены 14 векторов развития и  64 задачи. 

Стратегия - 2050 города синхронизирована со Стратегией Ханты-Мансийского 

автономного округа-Югры до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года, в 

которой определена роль города в развитии региона, векторы развития, точки роста. 

В результате реализации Стратегии - 2050 к 2050 году город Ханты-Мансийск 

— это территория: 

­ с устойчивым экономическим ростом и широкими возможностями для 

развития человеческого капитала через системы образования, культуры, спорта, 

здоровьесбережения; 

­ здоровья, удобная и безопасная для жизни;  

­ активных и ответственных граждан, открытой власти;  

­ фундаментальных и прикладных разработок, гуманитарной науки и 

креативной индустрии. 

 

Таблица 2 

Ключевые показатели достижения национальных целей 

 

Наименование 

показателя 

2020  

базовое 

значение 

2022 2023 

план факт % план факт 

(оценка) 

% 

Национальная цель «Сохранение населения, здоровье и благополучие людей» 

Обеспечение устойчивого роста численности населения Российской Федерации 

Численность населения, 

тыс. человек 

103,1 107 109,7 102,5 111,5 111,5 100 

Увеличение доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и 

спортом, до 70 % 

Доля граждан, 

систематически 

занимающихся 

физической культурой и 

спортом, % 

58 65 68,2 104,9 70 70 100 

Национальная цель «Возможности для самореализации и развития талантов» 



Наименование 

показателя 

2020  

базовое 

значение 

2022 2023 

план факт % план факт 

(оценка) 

% 

Формирование эффективной системы выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи, основанной на принципах 

справедливости, всеобщности и направленной на самоопределение и 

профессиональную ориентацию всех обучающихся 

Доля обучающихся по 

программам основного и 

среднего общего 

образования, охваченных 

мероприятиями, 

направленными на 

раннюю 

профессиональную 

ориентацию, в том числе 

в рамках программы 

"Билет в будущее", % 

х 30 66,4 221,3 37 57 100,0 

Охват детей 

деятельностью 

региональных центров 

выявления, поддержки и 

развития способностей и 

талантов у детей и 

молодежи, технопарков 

«Кванториум» и центров 

«IТ-куб», % 

х 15 21,9 146 35,7 37,7 100 

Доля детей в возрасте от 

5 до 18 лет, охваченных 

дополнительным 

образованием 

87,1 86,9 86,9 100,0 87,0 87,0 100 

Общая численность 

граждан Российской 

Федерации, вовлеченных 

центрами (сообществами, 

объединениями) 

поддержки 

добровольчества 

(волонтерства) на базе 

образовательных 

организаций, 

некоммерческих 

организаций, 

государственных и 

муниципальных 

учреждений, в 

4,1 13,1 13,2 101 13,2 15,7 100 



Наименование 

показателя 

2020  

базовое 

значение 

2022 2023 

план факт % план факт 

(оценка) 

% 

добровольческую 

(волонтерскую) 

деятельность, тыс. чел. 

Национальная цель «Комфортная и безопасная среда для жизни» 

Объем жилищного 

строительства 

133,4 110 110,8 100,7 115 120,1 104,4 

Обеспечение доли дорожной сети в крупнейших городских агломерациях, 

соответствующей нормативным требованиям, на уровне не менее 85% 

Доля дорожной сети 

Ханты-Мансийской 

городской агломерации, 

находящаяся в 

нормативном состоянии, 

% 

81,54 91,72 91,72 100 94,05 94,05 100 

Национальная цель «Достойный, эффективный труд и успешное 

предпринимательство» 

Увеличение численности занятых в сфере малого и среднего предпринимательства, 

включая индивидуальных предпринимателей и самозанятых 

Численность занятых в 

сфере малого и среднего 

предпринимательства, 

включая индивидуальных 

предпринимателей и 

самозанятых, тыс. чел. 

19,2 25,1 26 103,6 28,5 29 101,8 

 

В 2023 году в рамках проектного управления город Ханты-Мансийск 

принимает участие в реализации 8 национальных проектов, «Безопасные 

качественные дороги», «Малое и среднее предпринимательство и поддержка 

индивидуальной предпринимательской инициативы», «Демография», «Экология», 

«Образование», «Жилье и городская среда», «Производительность труда», 

«Культура» для исполнения, которых реализованы мероприятия 17 региональных 

проектов Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, входящих в состав 

федеральных проектов.   

По итогам мониторинга результативности обеспечено в полном объеме 

исполнение установленных значений целевых показателей национальных проектов. 

Таблица 3 

Основные целевые показатели результативности 

национальных проектов 

п/п Наименование показателя 
План 

2023 

Факт 

2023 

1. Национальный проект «Безопасные качественные дороги»   



п/п Наименование показателя 
План 

2023 

Факт 

2023 

1.1. Региональный проект «Региональная и местная дорожная сеть» 

1. 

Доля дорожной сети Ханты-Мансийской городской 

агломерации, находящаяся в нормативном 

состоянии 

94,05% 

 

94,05% 

 

2.Национальный проект «Малое и среднее предпринимательство  

и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» 

2. 

Доля сданных в аренду субъектам малого и 

среднего предпринимательства и организациям, 

образующим инфраструктуру поддержки субъектов 

малого и среднего предпринимательства, объектов 

недвижимого имущества, включенных в перечни 

государственного имущества и перечни 

муниципального имущества, в общем количестве 

объектов недвижимого имущества, включенных в 

указанные перечни 

60% 60% 

3. 

Увеличение количества объектов имущества в 

перечнях государственного и муниципального 

имущества в субъектах Российской Федерации 

не менее 

10% 
15% 

2.1. Региональный проект «Создание условий для легкого старта  

и комфортного ведения бизнеса» 

4. 

Количество новых рабочих мест, созданных 

субъектами МСП – получателями финансовой 

поддержки 

1 3 

5. 
Количество субъектов МСП – получателей 

финансовой поддержки 
2 6 

2.2. Региональный проект «Акселерация субъектов малого и среднего 

предпринимательства» 

6. 

Количество новых рабочих мест, созданных 

субъектами МСП – получателями финансовой 

поддержки (реализация регионального проекта 

«Акселерация субъектов малого и среднего 

предпринимательства») 

7 13 

7. 
Количество субъектов МСП – получателей 

финансовой поддержки 
15 24 

8. 

«Увеличение численности занятых в сфере МСП, 

включая индивидуальных предпринимателей и 

самозанятых» 

0,4 тыс. 

человек 

3 тыс. 

человек 

3. Национальный проект «Демография» 

3.1. Региональный проект «Содействие занятости» 

9. 
Доступность дошкольного образования для детей в 

возрасте от полутора до трех лет 
99,67% 100% 

3.2. Региональный проект «Спорт – норма жизни» 



п/п Наименование показателя 
План 

2023 

Факт 

2023 

10. 

Уровень обеспеченности граждан спортивными 

сооружениями исходя из единовременной 

пропускной способности объектов спорта 

46,3% 64,5% 

4. Национальный проект «Экология» 

4.1. Региональный проект «Сохранение уникальных водных объектов» 

11. 
Протяженность очищенной прибрежной полосы 

водных объектов 
11 км 20  км 

12. 
Количество населения, вовлеченного в мероприятия 

по очистке берегов водных объектов 

6215 

человек 

6732 

человек 

5. Национальный проект «Образование» 

5.1. Региональный проект «Современная школа» 

13. 

Доля педагогических работников 

общеобразовательных организаций, прошедших 

повышение квалификации, в том числе в центрах 

непрерывного повышения профессионального 

мастерства 

46,4% 58,6% 

5.2. Региональный проект «Успех каждого ребенка» 

14. 
Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных 

дополнительным образованием 
87% 87% 

15. 

Охват детей деятельностью региональных центров 

выявления, поддержки и развития способностей и 

талантов у детей и молодежи, технопарков 

«Кванториум» и центров «IТ-куб» 

35,7% 37,7% 

16. 

Доля обучающихся по образовательным 

программам основного и среднего общего 

образования, охваченных мероприятиями, 

направленными на раннюю профессиональную 

ориентацию, в том числе в рамках программы 

«Билет в будущее» 

37% 57% 

17. 

Доля детей, которые обеспечены сертификатами 

персонифицированного финансирования 

дополнительного образования 

25% 25% 

5.3. Региональный проект «Цифровая образовательная среда» 

18. 

Доля общеобразовательных организаций, 

оснащенных в целях внедрения цифровой 

образовательной среды 

71,43% 71,43% 

19. 

Доля обучающихся, для которых созданы равные 

условия получения качественного образования вне 

зависимости от места их нахождения посредством 

предоставления доступа к федеральной 

25% 84,4% 



п/п Наименование показателя 
План 

2023 

Факт 

2023 

информационно-сервисной платформе цифровой 

образовательной среды 

20. 

Доля педагогических работников, использующих 

сервисы федеральной информационно-сервисной 

платформы цифровой образовательной среды 

40% 100% 

21. 

Доля образовательных организаций, использующих 

сервисы федеральной информационно-сервисной 

платформы цифровой образовательной среды при 

реализации основных общеобразовательных 

программ начального общего, основного общего и 

среднего общего образования 

20% 64,3% 

5.4. Региональный проект «Социальная активность» 

22. 

Общая численность граждан Российской 

Федерации, вовлеченных центрами (сообществами, 

объединениями) поддержки добровольчества 

(волонтерства) на базе образовательных 

организаций, некоммерческих организаций, 

государственных и муниципальных учреждений, в 

добровольческую (волонтерскую) деятельность 

13 200 

человек 

15 651 

человек 

6. Национальный проект «Жилье и городская среда» 

6.1. Региональный проект «Жилье» 

23. Объем жилищного строительства 
115,00  

тыс. кв. м 

120,1 

тыс. кв. м 

6.2. Региональный проект «Формирование комфортной городской среды» 

24. 

Доля граждан, принявших участие в решении 

вопросов развития городской среды от общего 

количества граждан в возрасте от 14 лет, 

проживающих в муниципальных образованиях, на 

территории которых реализуются проекты по 

созданию комфортной городской среды 

25% 34,5% 

25. 

Количество благоустроенных общественных 

пространств, включенных в государственные 

(муниципальные) программы формирования 

современной городской среды 

4 5 

26. 

Доля объема закупок оборудования, имеющего 

российское происхождение, в том числе 

оборудования, закупаемого при выполнении работ, 

в общем объеме оборудования, закупленного в 

рамках реализации мероприятий государственных 

(муниципальных) программ современной городской 

среды 

90% 100% 

6.3. Региональный проект «Обеспечение устойчивого сокращения непригодного для 

проживания жилищного фонда (Сокращение НЖФ)» 



п/п Наименование показателя 
План 

2023 

Факт 

2023 

27. 
Количество квадратных метров расселенного 

непригодного для проживания жилищного фонда 

3 399  

кв. м 

3 534,3 

кв. м 

28. 
Количество граждан, расселенных из непригодного 

для проживания жилищного фонда, человек 

222 

человек 

230 

человек 

6.4. Региональный проект «Чистая вода» 

29. 

Доля городского населения Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры, обеспеченного 

качественной питьевой водой из систем 

централизованного водоснабжения 

88,7% 100% 

7. Национальный проект «Производительность труда» 

7.1. Адресная поддержка повышения производительности труда  

на предприятиях  

30. 

Не менее одного предприятия города  

Ханты-Мансийска подало заявку на участие  

в национальном проекте «Производительность 

труда» на сайте производительность.рф 

1 1 

8. Национальный проект «Культура»  

8.1. Создание условий для реализации творческого потенциала нации (Творческие 

люди) 

31. 

Количество специалистов, прошедших повышение 

квалификации на базе Центров непрерывного 

образования  

9 

человек 

9 

человек 

Численность постоянного населения города Ханты-Мансийска по оценке  

составляет 111,5 тыс. человек или 101,6% к уровню 2022 года.  

Одним из основных показателей увеличения демографического потенциала 

города является положительный естественный прирост, превышение коэффициента 

рождаемости над коэффициентом смертности – в 2 раза.  

Таблица 4 

Динамика показателей демографической ситуации 

 

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022 2023 

Численность постоянного населения, 

тыс. чел. 

101,5 103,1 108,7 109,7 111,51 

Среднегодовая численность населения, 

тыс. чел. 
100,4 102,3 104,6 109,2 110,61 

Численность родившихся, чел. 1212 1302 1239 1170 12131 

Коэффициент рождаемости (число 

родившихся на 1 000 чел. населения) 
12,1 12,7 11,9 10,7 11,01 

Коэффициент рождаемости, ХМАО – 12,1 12,3 11,6 11,1 10,52 
                                                           
1  Распоряжение Администрации города Ханты-Мансийска от 14.11.2023 № 139-р «Об одобрении прогноза 

социально-экономического развития города Ханты-Мансийска на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов». 

2  Распоряжение Правительства автономного округа от 09 октября 2023 года №669-рп «О прогнозе социально-

экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2024 год и на плановый период 2025 и 

2026 годов». 



Наименование показателя 2019 2020 2021 2022 2023 

Югра (число родившихся на 1 000 чел. 

населения) 

Коэффициент рождаемости, Россия 

(число родившихся на 1 000 чел. 

населения) 

10,1 9,8 9,6 8,9 8,53 

Численность умерших, чел. 505 642 699 531 5141 

Коэффициент смертности (число 

умерших на 1 000 чел. населения) 
5,0 6,3 6,7 4,9 4,61 

Коэффициент смертности, Югра (число 

умерших на 1 000 чел. населения)  
6,0 7,6 8,5 6,5 6,52 

Коэффициент смертности, Россия 

(число умерших на 1 000 чел. населения)  
12,3 14,6 16,7 12,9 12,63 

Естественный прирост населения, чел. 707 660 540 639 6991 

Коэффициент естественного прироста 

(на 1 000 чел. населения) 
7,1 6,4 5,2 5,8 6,41 

Коэффициент естественного прироста, 

Югра (на 1 000 чел. населения)  
6,4 4,7 3,1 4,6 4,02 

Коэффициент естественного прироста, 

Россия (на 1 000 чел. населения)  
-2,2 -4,8 -7,1 -4,0 -4,13 

Миграционный прирост, чел. 1374 1007 2338 373 10691 

Коэффициент миграционного прироста, 

(на 10 000 чел. населения) 
136,8 98,4 223,6 34,1 96,61 

Коэффициент миграционного прироста, 

Югра (на 10 000 чел. населения)  
1,4 32,7 55,0 50,4 77,82 

Коэффициент миграционного прироста, 

Россия (на 10 000 чел. населения)  
19,4 8,5 29,5 4,2 15,93 

 

В структуре населения города удельный вес лиц трудоспособного возраста 

составляет 66,4% (Югра – 60,9%, Россия – 57,0%), что является ключевым 

показателем трудового потенциала. 

Доля граждан старше трудоспособного возраста – 12,9% (Югра – 16,5%, Россия 

– 24,5%). Доля лиц моложе трудоспособного возраста – 20,7% (Югра – 22,6%, 

Россия – 18,5%). Средний возраст населения – 34,8 . 

 

Объем промышленной продукции по крупным и средним предприятиям города 

в 2023 году по оценке составляет 50 265,1 млн рублей, или 106% к 2022 году 

(47 402,7 млн рублей). 

 

Рисунок 1 

Объем промышленного производства в 2019 - 2023 годах, млрд рублей

                                                                                                                                                                                                            
3
Демографический прогноз Российской Федерации до 2035 года.  

 



 
Объем промышленного производства предприятий коммунального комплекса 

за 2023 год составляет 16 925,2 млн рублей или 107,8% к 2022 году (15 701 млн 

рублей).  

По предприятиям обрабатывающей отрасли объем отгруженных товаров, 

выполненных работ и услуг за 2023 год составляет 710,3 млн рублей или 103,7% к 

2022 году (685 млн рублей).  

Объем промышленного производства предприятий, осуществляющих 

деятельность в сфере добычи полезных ископаемых, предоставления услуг в сфере 

нефтедобычи, составляет 32 629,6 млн рублей или 105,2% к 2022 году (31 016,7 млн 

рублей). 

Предприятиями местной промышленности выпускается продукция для 

обеспечения продовольственной безопасности населения города. Объемы 

производства в натуральных показателях отдельных видов продукции от общего 

объема производимой продукции:  

 производство хлеба и хлебобулочных изделий – 3251,1 тонны; 

 производство питьевой воды – 2141 тыс. полулитров; 

 производство рыбной продукции – 435 тонн; 

 производство полуфабрикатов мясных – 260,5 тонны; 

 производство кондитерских изделий – 157,1 тонны. 

Реализуется инвестиционный проект «Создание системы по добыче и 

переработке водных биологических ресурсов на территории западной части Ханты-

Мансийского автономного округа - Югры на базе опорного 

рыбоперерабатывающего предприятия в городе Ханты-Мансийске» по созданию 

высокотехнологичного производственного комплекса глубокой переработки водных 

биоресурсов в городе Ханты-Мансийске с возможностью переработки сырья в 

объеме не менее 1800 тонн в год. Проект позволит создать не менее 165 новых 

рабочих мест. Объем инвестиций проекта 957,5 млн рублей. 

На территории города осуществляет деятельность промышленный технопарк 

«Импульс», который предоставляет резидентам производственные площади, услуги 

по научно-исследовательским и опытно-конструкторским работам в области 

цифрового моделирования и проектирования высокотехнологичного оборудования, 

разработке бизнес-планов, финансовых моделей инвестиционных проектов, 

созданию конструкторской документации. Резиденты производят экологически 
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чистые элементы быстровозводимых деревянных каркасно-панельных домов, 

фасадов, оконных блоков, ведут работы в области нефтепромысловой химии. 

В 2023 году на базе промышленного технопарка «Импульс» открыта 

лаборатория по испытанию тампонажных материалов. Уникальность данной 

площадки для предприятий нефтесервиса Югры заключается в возможности 

проведения полного комплекса тестирований, изучения и производства растворов 

для цементирования нефтяных скважин, исследования механических свойств 

цемента и керновых образцов. 

С целью развития промышленного производства на территории города на 

площадке промтехнопарка продолжается строительство производственного корпуса 

со встроенными помещениями типа «light-industrial» общей площадью 5678 кв.м., в 

том числе площадь производственных помещений – 3456 кв.м. По итогам 

реализации проекта планируется создать более 200 рабочих мест. 

Инвестиционная деятельность на территории города Ханты-Мансийска 

осуществляется в соответствии с инвестиционной стратегией города Ханты-

Мансийска, являющейся важным элементом Стратегии социально-экономического 

развития города до 2036 года с целевыми ориентирами до 2050 года. 

Основной целью Инвестиционной стратегии до 2050 года является повышение 

инвестиционной привлекательности города, обеспечивающей диверсификацию 

инвестиционной активности, достижение устойчивого экономического роста и 

повышение уровня жизни населения на основе современных методов управления. 

В 2023 году объем инвестиций в основной капитал предприятий и организаций 

по оценке составляет 50,6 млрд рублей, или 112,2% к 2022 году (45,1 млрд рублей).  

Основную долю в структуре инвестиций по источникам финансирования 

занимают собственные средства предприятий – 53,8%, привлеченные средства – 

46,2%. 

Функциональное назначение инвестиций в основной капитал: 

 строительство зданий, помещений, сооружений, расходы на улучшение 

земель – 63,3%; 

 машины и оборудование, включая хозяйственный инвентарь и другие 

объекты – 34,2%; 

 объекты интеллектуальной собственности, прочие инвестиции – 2,5%. 

В 2023 году введены в эксплуатацию 9 объектов жилищного строительства 

площадью, 10 иных зданий, в том числе: центр молодежных проектов и второй блок 

средней общеобразовательной школы «Гимназия №1». 

В настоящее время на территории города реализуется 56 инвестиционных 

проектов (в том числе 21 проект в области жилищного строительства), общей 

инвестиционной емкостью 35 млрд  рублей. Наиболее значимые: 

­ технологический центр с офисными и жилыми помещениями в микрорайоне 

«Западный» г. Ханты-Мансийска;  

­ цех по переработке рыбы по ул. Объездная;  

­ торгово-развлекательный центр по ул. Привольная;  

­ торговый центр строительных материалов по ул. Объездная. 

В соответствии с государственными программами Ханты-Мансийского 

автономного округа - Югры, заключенными концессионными соглашениями на 

территории города осуществляется строительство социально - значимых объектов, в 



том числе: 

 средняя школа на 1725 учащихся в микрорайоне «Береговая зона»; 

 средняя школа на 1500 учащихся в районе СУ-967; 

 корпус для Ханты-Мансийского технолого-педагогического колледжа; 

 детский сад в районе СУ-967; 

 окружной лицей информационных технологий (учебный корпус с 

общежитием; 

 универсальный спортивный комплекс в микрорайоне «Береговая зона»; 

 приют для животных в городе Ханты-Мансийске. 

В октябре 2023 года заключен договор о комплексном развитии территории 

площадью 4,3 га, в районе ул. Объездная с ООО «Специализированный застройщик 

«Югра-Сити», сроком на 7 лет. На данной территории планируется ввести в 

эксплуатацию около 40 тыс. кв.м. объектов жилой недвижимости  и социальной 

инфраструктуры до 5 тыс. кв.м. 

В дальнейшем планируется к реализации три территории общей площадью 28,2 

га, для строительства 270 тыс. кв.м. объектов жилой недвижимости и социальной 

инфраструктуры (Авиагородок, район улиц Чехова - Строителей - Шевченко - 

Менделеева и Механизаторов - Собянина). Объем частных инвестиций, 

планируемых к привлечению в рамках реализации данных проектов, превысит 25 

млрд рублей. 

В муниципальном образовании внедрен Региональный инвестиционный 

стандарт, направленный на создание единого клиентского пути инвестора, который 

предусматривает, в том числе, работу с инвесторами в режиме «одного окна», 

уменьшение сроков предоставления разрешений на строительство и разрешений на 

ввод объектов в эксплуатацию, перевод муниципальных услуг в сфере 

строительства в электронный вид. Создан Совет по инвестиционной политике, где 

рассматриваются инвестиционные проекты, вырабатываются совместные решения. 

Функционирует инвестиционный портал города, на котором размещается вся 

информация для инвесторов, в том числе о существующей федеральной, 

региональной, муниципальной нормативной правовой базе, об инвестиционных 

площадках, о мерах поддержки различного уровня (далее – Портал). Портал 

позволяет осуществлять обратную связь с инвесторами, организациями и 

предприятиями, посредством канала прямой связи; ознакомиться с алгоритмами 

действий инвестора, с инвестиционными площадками, предназначенными для 

реализации проектов, с государственными, муниципальными мерами поддержки. 

В 2023 году Национальным Институтом Инвестиционного Развития 

Территорий (г.Тюмень) при поддержке Правительства Ханты-Мансийского 

автономного округа-Югры и непосредственном участии крупных предприятий, 

осуществляющих деятельность на территории города Ханты-Мансийска, 

предпринимательского сообщества, экспертов, активных граждан, разработан 

инвестиционный профиль города Ханты-Мансийска, который отражает 

инвестиционные идеи и проекты, действия администрации и механизм работы с 

инвесторами. 

 В рамках инвестиционного профиля бизнесом предложены к реализации 11 

проектов, 40 бизнес-идей, в том числе 5 крупных инвестиционных проектов общей 

инвестиционной ѐмкостью более 3,6 млрд рублей на стадии идеи в сфере 



обрабатывающей промышленности, в торгово-развлекательной деятельности, в 

туризме.  

Таблица 5 

 

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022 2023 

Численность трудовых ресурсов, тыс. чел. 59,4 61,2 65,6 69,5 73,9 

Численность занятых в экономике, тыс. чел. 59,2 60,0 65,5 69,4 73,8 

Численность зарегистрированных 

безработных на конец периода, чел. 

169 1192 163 131 122 

Уровень зарегистрированной безработицы 

(на конец года), % 

0,29 2,0 0,26 0,19 0,17 

Югра 0,44 3,0 0,49 0,38 0,31 

 

По данным казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа - 

Югры «Ханты-Мансийский центр занятости населения» уровень 

зарегистрированной безработицы в течение 2023 года сократился с 0,19% до 0,17%, 

численность безработных граждан, стоящих на регистрационном учете, снизилась 

на 6,9% и составляет 122 человека (в 2022 году – 131 человек). Коэффициент 

напряженности составляет 0,21 человек на 1 свободное рабочее место. Количество 

заявленных вакансий - 569 единиц, трудоустроено 710 человек. 

В течение 2023 года проведено 12 специализированных ярмарок вакансий. В 

апреле и июне организованы федеральный и региональный этапы Всероссийской 

ярмарки трудоустройства «Работа в России. Время возможностей». Основная цель 

ярмарки трудоустройства не только быстрый подбор работы, но и помощь в 

планировании карьеры. 

 Для участников обеспечена возможность пройти собеседование с несколькими 

работодателями, узнать о способах повышения профессиональных компетенций, 

переобучении по востребованной профессии, трудоустройстве несовершеннолетних 

граждан, а также о поддержке, которую можно получить со стороны государства 

при трудоустройстве, найти работу как внутри своего региона, так и за его 

пределами. Во Всероссийской ярмарке трудоустройства приняли участие 27 

работодателей и 246 соискателей. Представлены 154 вакансии.  

В целях поддержки занятости населения проведены следующие мероприятия: 

 работодателями города Ханты-Мансийска создано более 1200  рабочих мест, 

в том числе для трудоустройства  несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 

18 лет 927 мест, 28 временных рабочих мест для не занятых трудовой 

деятельностью граждан и 14 мест для  инвалидов на специально оборудованные 

рабочие места;  

 84 гражданина трудоустроено по результатам проведения ярмарок вакансий;  

 организовано профессиональное обучение и дополнительное 

профессиональное образование 65 граждан; 

 оказана единовременная финансовая поддержка 25 гражданам, 

зарегистрированным в качестве безработных, при регистрации их в качестве 

индивидуальных предпринимателей и самозанятых. 

В целях решения вопросов защиты прав и интересов работников и 

работодателей, снижения неформальной занятости населения действует 



Межведомственная комиссии по вопросам трудовых правоотношений и содействия 

занятости населения при Администрации города Ханты-Мансийска (далее – 

Комиссия). 

 В 2023 году на Комиссии рассмотрены вопросы по погашению задолженности 

по выплате заработной платы, подмены трудовых правоотношений гражданско-

правовыми, включая перевод в категорию «самозанятых» и об обеспечении полноты 

исчисления и уплаты налога на доходы физических лиц, страховых взносов, борьбы 

с теневой заработной платой. В заседаниях Комиссии приняли участие 

представители 24 работодателей города. Исполнение решений Комиссии позволило 

защитить права и интересы более 130 работников по погашению задолженности по 

выплате заработной платы, а также урегулировать трудовые отношения между 17 

налогоплательщиками и физическими лицами. 

В 2023 году среднемесячная заработная плата одного работающего в 

организациях города  по оценке составляет 113 983 рубля или 111,3% к 2022 году 

(102 408,6 рублей). Среднедушевой доход – 65 861,4 рублей (в 2022 году – 60 294,8 

рублей).  

Рисунок  2 

 
Среднемесячный размер трудовой пенсии по старости одного пенсионера в 

городе Ханты-Мансийске в 2023 году по оценке составляет  31 291,8 рублей или 

113% к 2022 году (27 691,9 рублей), без учета доплат из бюджета автономного 

округа. По данным Негосударственного пенсионного фонда Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры в 2023 году дополнительные выплаты в среднем 

составляют по 929 рублей на 1 человека. С учетом дополнительных выплат средний 

размер доходов одного неработающего пенсионера в 2023 году составляет 32 220,8 

рублей (2022 год – 28 621,8 рублей). 

Финансовая политика  

Ключевой целью бюджетной и налоговой политики города Ханты-Мансийска 

остается обеспечение устойчивости и стабильности бюджетной системы города, 

повышение качества управления средствами бюджета при реализации 

стратегических задач социально-экономического развития, направленных на 

достижение поставленных Президентом Российской Федерации национальных  

целей развития страны,  повышение уровня жизни граждан, создание комфортных 

условий для их проживания, обеспечение достойного эффективного труда людей и 

успешное предпринимательство, цифровую трансформацию. В целях устранения 
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негативных последствий внешнего санкционного давления продолжается 

актуализация и реализация мер по поддержке и обеспечению развития экономики 

города, адаптация бюджетного курса под новые вызовы и условия.  

В 2023 году в бюджет города поступили доходы в сумме 15 170,4 млн рублей, 

установленный план выполнен на 100,8%. Расходы бюджета составили 15 300,6 млн 

рублей, что составляет 99,4% от плановых показателей. По отношению к 

предыдущему финансовому году доходы городского бюджета возросли на 24%, 

расходная часть бюджета увеличилась на 25%. 

Таблица 6 

Динамика параметров бюджета города Ханты-Мансийска, млн рублей 

Наименование 

показателя 

Исполнен

ие 2019 

года 

Исполнен

ие 

2020 года 

 

Исполнен

ие 

2021 года 

 

Исполнен

ие 

2022 года 

 

Исполнен

ие 

2023 года 

Доходы бюджета 

города, в том числе: 
9 450,5 

 

11 495,1 

 

11 219,5 

 

12 218,8 
15 170,4 

Собственные 

налоговые и 

неналоговые доходы 

бюджета города 

3 785,0 

 

3 895,8 

 

4 953,8 

 

4 980,9 
5 530,1 

Безвозмездные 

поступления из 

вышестоящих 

бюджетов 

5 665,5 

 

7 599,3 

 

6 265,7 

 

7 237,9 
9 640,3 

Расходы бюджета 

города 
9 293,9 

 

11 657,9 

 

 

11 040,8 

 

12 229,8 15 300,6 

Дефицит (-), 

профицит (+) 
+ 156,6  

 

-162,8 

 

+ 178,7 

 

- 11,0 
-130,2 

В течение последних пяти лет доходы городского бюджета возросли на 60%, в 

том числе объем поступлений собственных налоговых и неналоговых доходов 

городского бюджета увеличился на 46%. Рост доходного потенциала 

муниципального образования обусловлен рядом факторов, среди которых 

увеличение объема безвозмездных поступлений из вышестоящих бюджетов, 

повышение качества администрирования доходов бюджета, снижение недоимки по 

налоговым и неналоговым поступлениям, увеличение доходной базы по 

имущественным налогам, а также изменение порядка администрирования выплат 

пособий по обязательному социальному страхованию.  

В течение года на системной основе осуществлялась деятельность комиссии по 

мобилизации дополнительных доходов в бюджет города Ханты-Мансийска, 

конструктивное взаимодействие с администраторами доходов бюджета города, 

крупнейшими налогоплательщиками, работа, направленная на увеличение доходной 

базы по имущественным налогам. В целях обеспечения сбалансированности 

бюджета, своевременного исполнения принятых расходных обязательств на 

протяжении года проводились мероприятия по оптимизации расходов бюджета 

города, в том числе в части осуществления закупочной деятельности 



муниципальных заказчиков, реализации мероприятий по энергосбережению, 

привлечению немуниципальных организаций к оказанию муниципальных услуг. 

В результате комплекса проведенных мероприятий достигнут бюджетный 

эффект в сумме 278 млн рублей. Дополнительный объем средств, полученный в 

результате реализации мероприятий по росту доходов и оптимизации расходной 

части бюджета города, направлен на финансирование приоритетных направлений, в 

том числе на обеспечение доли софинансирования местного бюджета к 

привлечѐнному в течение финансового года дополнительному объему субсидий в 

рамках государственных программ Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры. 

Расходы городского бюджета составили 15 300,6 млн рублей. С целью 

повышения эффективности и результативности бюджетных расходов бюджет города 

формируется и исполняется с применением программно-целевого метода, 

предусматривающего распределение бюджетных средств исходя из целей и задач 

социально-экономического развития муниципального образования. Приоритетное 

место в структуре бюджета занимают муниципальные программы социальной 

направленности.  Их доля в 2023 году составила 74% расходов бюджета города, или 

11 261,7 млн рублей. Расходы на реализацию программных мероприятий в сфере 

развития отраслей экономики составили 1 562,7 млн рублей, или 10%. На 

реализацию программ в жилищно-коммунальной сфере направлено 1 449,3 млн 

рублей, или 9% расходной части бюджета. Доля расходов муниципальных программ 

по иным направлениям составляет 7% или 1 026,9 млн рублей. 

Рисунок  3 

 

 
 

На финансовое обеспечение мероприятий региональных проектов, 

направленных на достижение целей, показателей и результатов реализации 

федеральных проектов, входящих в состав реализуемых в округе национальных 

проектов, определѐнных Указом Президента Российской Федерации от 21.07.2020 

№474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 

года» направлены средства в сумме 2 454,3 млн рублей, в том числе: 

 на реализацию проекта «Современная школа» – 2 210,8 млн рублей; 

 на реализацию проекта «Формирование комфортной городской среды» – 

113,8 млн рублей; 
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 на реализацию проекта «Спорт - норма жизни» – 0,2 млн рублей; 

 на реализацию проекта «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации» - 5,9 млн рублей; 

 на реализацию проекта «Региональная и местная дорожная сеть» - 118,0 млн 

рублей. 

 на реализацию проекта «Создание условий легкого старта и комфортного 

ведения бизнеса» – 1,1 млн рублей; 

 на реализацию проекта «Акселерация субъектов малого и среднего 

предпринимательства» – 4,5 млн рублей. 

Одной из приоритетных задач, стоящих перед Администрацией города Ханты-

Мансийска, является вовлечение граждан в обсуждение и принятие решений по 

вопросам местного значения. Это одно из наиболее перспективных направлений 

повышения эффективности и результативности бюджетных расходов. 

В процессе формировании проекта бюджета города на очередной финансовый 

год и на плановый период активно участвуют депутаты Думы города Ханты-

Мансийска, представители отраслевых общественных советов, созданных при 

органах Администрации города, жители города Ханты-Мансийска. Публичные 

слушания по проекту бюджета города и отчѐту об его исполнении транслируются в 

прямом эфире на официальном аккаунте Администрации города Ханты-Мансийска 

в социальной сети «ВКонтакте» «khanty_mansiyskonline» в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет.  

Важнейшим направлением в области повышения открытости бюджетного 

процесса является обучение основам бюджетного процесса молодого поколения. В 

2023 году школьники из города Ханты-Мансийска стали победителями 

Всероссийского конкурса проектов по предоставлению бюджета для граждан, 

проводимого Финансовым университетом при Правительстве Российской 

Федерации в рамках совместной работы с Министерством финансов Российской 

Федерации. В номинации «Лучший видеоролик о бюджете» среди физических лиц 

старше 16 лет проект ученика 10 «А» класса школы №6 Данила Белоножко «О 

бюджете со вкусом» занял третье место, видеоролик «Бюджет Терпсихоры», 

созданный ученицей 7 «Б» класса школы №3 Василисы Голубятниковой стал 

победителем конкурса в номинации «Лучший видеоролик о бюджете» среди 

физических лиц младше 15 лет.  

Деятельность Администрации города Ханты-Мансийска традиционно получает 

высокую оценку Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, в 

течение 2023 года в бюджет города Ханты-Мансийска поступил дополнительный 

объем межбюджетных трансфертов из бюджета округа в сумме 48,2 млн рублей в 

форме дотаций за достижение наилучших показателей деятельности в различных 

сферах, в том числе:  

 17,5 млн рублей – в целях стимулирования налогового потенциала и качества 

планирования доходов; 

 7,1 млн рублей – за достижение высоких показателей качества организации и 

осуществления бюджетного процесса; 

 23,6 млн рублей – за достижение наилучших значений показателей 

эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов 

и муниципальных районов Ханты-Мансийского автономного округа-Югры. 



Повышение эффективности расходов бюджета в ближайшей перспективе 

остается приоритетной задачей бюджетной политики города, которая сохранит 

преемственность задач предыдущих периодов и будет направлена на:  

 приоритетное направление расходов в целях финансового обеспечения 

обязательств, связанных с достижением целевых показателей муниципальных 

программ, основываясь на достижении национальных целей и задач; 

 поддержку и стимулирование предпринимательской активности 

хозяйствующих субъектов, ведущих деятельность на территории города; 

 проведение политики рационального использования бюджетных средств в 

совокупности с осуществлением мер по оптимизации бюджетных расходов, 

предусматривающих повышение операционной эффективности использования 

бюджетных средств, в том числе с применением предусмотренных федеральным 

законодательством конкурентных способов осуществления закупок товаров, работ и 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, образующих 

экономию бюджетных средств; 

 сохранение высокого уровня открытости бюджетных данных, 

характеризующих прозрачность бюджетного процесса муниципального 

образования. 


