
ПАРТИЗАНСК 

1. ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ПОЛИТИКА МУНИЦИПАЛИТЕТА 

Основные отрасли экономики: пищевая перерабатывающая отрасль, 

металлообработка, производство и распределение газа и воды, электроэнергии, 

торговля, общественное питание, предоставление социальных и прочих видов услуг 

населению. 

На территории городского округа зарегистрировано 373 предприятия, из них: 

39 – в сфере обрабатывающего производства, 20 – в строительстве, 84 – в сфере 

торговли, 13 - в сельском хозяйстве,, 45 – деятельность по операциям с 

недвижимым имуществом, 27 – в сфере образования.  

Стабильно работают предприятия: - в сфере сельского хозяйства (ООО «ДЭМ - 

Лазурное» - выращивание овощной тепличной продукции, ООО «КХ «Бархатное»- 

производство молока и молочной продукции); - в сфере производства 

электроэнергии и тепла (Партизанская ГРЭС, является основным источником 

электроснабжения юго-востока Приморья, обеспечивает электричеством город 

Партизанск, город Находку, Лазовский и Ольгинский муниципальные округа. 

Крупнейшими потребителями света являются железная дорога, порты и заводы 

г.Находки, а также более 300 тысяч бытовых потребителей); - в сфере 

железнодорожного транспорта (Партизанская Дистанция пути, Вагонное ремонтное 

депо, Локомотивное депо, станция Партизанск, Восстановительный поезд ст. 

Партизанск, Дирекция аварийных средств ОАО «РЖД» филиала Дальневосточной 

железной дороги); - обрабатывающие производства (ООО «Мартин – Восток» - 

фасованные жареные семечки, АО «Хлеб» - производство хлеба и хлебобулочных 

изделий, ООО «Партизанский пивзавод» - производство пива, лимонада, ООО 

«Дары моря» (морские биодобавки) и т.д.). 

За 2023 год объем производства товаров, работ, услуг по полному кругу 

предприятий и организаций Партизанского городского округа (без учета субъектов 

малого бизнеса) составил 6285,3 млн. рублей, темп роста составил 121,1 % по 

сравнению с 2022 годом в действующих ценах. 

Динамика объемов производства в отраслях народного хозяйства в 

действующих ценах сложилась следующим образом: производство продукции 

сельского хозяйства – 103,3%; розничная торговля – в 2,1 раза; общественное 

питание – 108,8%; платные услуги населению – 95,9 %; строительство – 108,7%. 

Численность населения на 01.01.2024г. составляет 39178 чел. (99,14% к 2022 

году). В отчетном периоде естественная убыль населения составила – 377 человек, 

снижение к уровню прошлого года на 106 человек, миграционный прирост составил 

38 человек (2022г.- убыль 29 человек).  

Объем отгруженных товаров 3573,8 млн. руб. (97,3 % к 2022 году).  

Оборот розничной торговли за отчетный период 1490,2 млн. руб., рост в 2,1 

раза к прошлому году в действующих ценах. По состоянию на 01.01.2024г. на 

территории Партизанского городского округа сеть торговли представлена 491 

предприятием розничной торговли, 33 предприятиями общественного питания и 

130 нестационарными торговыми объектами. Численность работающих в сфере 

торговли составляет (прогнозно) 1765 человек. Услуги общественного питания на 

территории ПГО оказывают 30 предприятий, в том числе, 3 ресторана, 8 кафе, 2 

бара, 7 столовых, 10 предприятий закрытой сети. 



Число малых предприятий 234 ед. (рост 104,9% к 2022 году), количество 

индивидуальных предпринимателей 832 человека (рост к 2022г. – 104,3%). 

Наблюдается положительная динамика роста числа «самозанятых», с 2020 года 

численность «самозанятых» составила 1905 человек. 

Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних организаций 

в 2023 году составила 67746,0 рублей (115,7% к 2022 г.), 84,5% от среднекраевого 

значения.  

На территории Партизанского городского округа приняты и реализуются 23 

муниципальные программы. Разработан и одобрен прогноз социально – 

экономического развития Партизанского городского округа на 2024 год и на период 

до 2026 года. Принят Генеральный план Партизанского городского округа. 

В 2023 году решались первоочередные задачи по исполнению мероприятий в 

рамках Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2018 года № 204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на 

период до 2024 года», Создание условий для привлечения инвестиций на 

территорию Партизанского городского округа. 

1. Содействие созданию новых рабочих мест предприятиям и 

предпринимателям Партизанского городского округа. 

2. Участие в реализации мероприятий федеральных и краевых программ, а 

также муниципальных программ по строительству и реконструкции, ремонту 

объектов социальной сферы, объектов жилищно-коммунального хозяйства, 

дорожной сети.  

3.  Оказание содействия и поддержки субъектам малого и среднего 

предпринимательства, ведущим деятельность на территории Партизанского 

городского округа. 

1.6. Проблемные вопросы:  

- недостаток финансовых ресурсов у предприятий для обновления основных 

фондов; 

- дефицит кадров рабочих специальностей; 

- высокая стоимость энергоресурсов, замедляющая развитие производственных 

процессов бизнеса; 

- высокая зависимость от завозного топлива, сырья, материалов; 

- высокая доля ветхого и аварийного жилья в общей площади жилого фонда, в 

том числе расположенного на подработанных угольными предприятиями 

территориях; высокий физический и моральный износ жилищного фонда; 

ограниченные возможности уплотнительной застройки с использованием 

существующих инженерной, социальной и транспортной инфраструктуры; высокая 

стоимость технологического присоединения к сетям инженерной и коммунальной 

инфраструктуры для застройщика; объективно высокая стоимость строительства с 

учетом строительства инженерных и коммунальных сетей, природно-

климатических факторов, повышенной сейсмоактивности территорий. 

Необходимо: 

- предоставление государственных мер поддержки промышленным 

предприятиям; 

- строительство на территории города арендного жилья и обеспечение им 

работников; 



- привлечение инвесторов для строительства многоквартирных жилых домов 

на территории Партизанского городского округа, территория для строительства 

жилых домов имеется. В 2023 году проведена организационная работа по 

привлечению инвесторов для реализации проектов по строительству 

многоквартирных жилых домов. В настоящее время, подготовлено 2 земельных 

участка под строительство МКД, объявлен аукцион. В перспективе планируется 

строительство 5 единиц МКД для обеспечения жильем работников Партизанской 

ГРЭС, работников предприятий железнодорожного узла и для жителей городского 

округа.  

2. ФИНАНСОВАЯ ПОЛИТИКА 

В 2023 году удалось реализовать основные направления бюджетной и 

налоговой политики, положенные в основу формирования проекта бюджета 

Партизанского городского округа на 2023 год и плановый период.  

При исполнении местного бюджета в 2023 году администрация Партизанского 

городского округа руководствовалась следующими приоритетами: 

- безусловное выполнение социальных обязательств;  

- участие в реализации национальных проектов, определенных Указом 

Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года № 204 «О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 

года»; 

- обеспечение реализации «майских» указов Президента Российской 

Федерации в части повышения уровня заработной платы отдельных категорий 

работников отраслей социальной сферы;  

- обеспечение широкого вовлечения граждан в процедуры обсуждения и 

принятия решений по мероприятиям, имеющим приоритетное значение для 

жителей города, путем проведения открытого голосования или конкурсного отбора;  

- привлечение средств вышестоящих бюджетов на решение вопросов местного 

значения в целях сокращения нагрузки на бюджет Партизанского городского 

округа, в том числе путем участия в федеральных и региональных проектах и 

программах, а также выполнение условий софинансирования к средствам 

вышестоящих бюджетов. 

В 2023 году привлечены средства вышестоящих бюджетов для решения 

вопросов местного значения в сумме 367 265,98 тыс. рублей.  

В 2023 году Партизанский городской округ участвовал в реализации 8 

федеральных проектов из 4 национальных проектов, на исполнение мероприятий 

федеральных проектов направлено 228 543,26 тыс.рублей. 

В полном объеме исполнены социально значимые и первоочередные 

расходные обязательства. За счет бюджетных средств осуществлена выплата 

заработной платы в сумме 658 042,60 тыс. рублей, уплата взносов в 

государственные внебюджетные фонды – 192 923,51 тыс. рублей, что обеспечило 

своевременные и полные расчеты по заработной плате с работниками 

муниципальных учреждений и органов местного самоуправления.  

В 2023 году продолжена работа по улучшению жилищных условий граждан и 

формированию муниципального жилого фонда для предоставления нуждающимся 

гражданам. На данные цели из бюджета направлено 421 200,89 тыс. рублей. В 2023 

году выплаты на приобретение жилья предоставлены 50 семьям, в муниципальную 



собственность приобретены 4 квартиры и проведен ремонт 5 муниципальных 

квартир для предоставления нуждающимся гражданам, сформирован 

специализированный муниципальный жилой фонд в количестве 20 квартир, 

которые переданы детям-сиротам на условиях социального найма, собственникам 

12 квартир осуществлено возмещение за изымаемые жилые помещения в 

аварийных домах. 

В 2023 году значительный объем работ выполнен в области дорожного 

хозяйства и благоустройства. Осуществлен ремонт асфальтового покрытия 4,33 км 

автомобильных дорог и тротуаров, благоустройство дворовых территорий 7 

многоквартирных домов, начат ремонт центральной городской площади, 

продолжены работы по благоустройству городского парка, сквера «Лозовый».  

В приоритетном порядке осуществлены расходы на развитие социально-

культурной сферы, обеспечение антитеррористической и противопожарной 

защищенности учреждений образования и культуры. 

В 2023 году проведены текущие и капитальные ремонты в 5 учреждениях 

образования и 2 учреждениях культуры на сумму 72 314,42 тыс.рублей, на 

обеспечение антитеррористической защищенности и проведение противопожарных 

мероприятий в учреждениях образования и культуры из бюджета направлено 

8 803,78 тыс.рублей.  

В 2023 году значительный объем расходов составляют бюджетные инвестиции 

– 211 744,13 тыс.рублей, в рамках которых продолжено строительство водозабора 

«Северный» на реке Партизанская для водоснабжения с.Углекаменск и 

реконструкция гидротехнического сооружения – защитной дамбы по левому берегу 

р. Постышевка. 

 За счет бюджетных ассигнований реализованы 7 проектов-победителей, 

инициируемых жителями городского округа по решению вопросов местного 

значения, по результатам конкурсного отбора, на сумму 9 830,88тыс.рублей. 

Реализация Указов Президента Российской Федерации, направленных на 

повышение уровня оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной 

сферы, являлась одним из приоритетных направлений при исполнении расходных 

обязательств Партизанского городского округа. 

В 2023 году достигнуты целевые показатели повышения заработной платы 

отдельных категорий работников бюджетной сферы, установленные «дорожными 

картами». 

В ходе исполнения муниципального бюджета сохранена его социальная 

направленность. В целом расходы социального характера составляют 70 % в общем 

объеме произведенных расходов местного бюджета в 2023 году. 

В 2023 году в Партизанском городском округе осуществлялась реализация 22 

муниципальных программ и 1 ведомственной целевой программы. Расходы 

бюджета, исполненные в рамках муниципальных и ведомственных целевых 

программ, составили 84% в общем объеме расходов местного бюджета. 

Приоритетное место в структуре муниципальных программ занимают 

социально-ориентированные муниципальные программы. Их доля в 2023 году 

составляет 80% от структуры программных расходов бюджета города.  



В 2023 году обеспечено соблюдение нормативов, установленных бюджетным 

законодательством в части формирования расходов на содержание органов 

местного самоуправления, размера дефицита муниципального бюджета. 

Финансовая поддержка из краевого бюджета, принятые на местном уровне 

меры, позволили сохранить стабильность и устойчивость бюджетной системы 

городского округа. 

По результатам рейтинга муниципальных образований Приморского края по 

уровню открытости бюджетных данных, проведенного Министерством финансов 

Приморского края, Партизанскому городскому округу присвоена 1 степень 

открытости бюджетных данных. 

По результатам мониторинга и оценки качества управления бюджетным 

процессом муниципальных образований Приморского края Партизанскому 

городскому округу присвоена 1 степень качества управления бюджетным 

процессом, что соответствует надлежащему качеству управления бюджетным 

процессом. 

Какие наиболее трудные проблемы не удалось решить в прошедшем году? 

Значительное количество ветхого и аварийного жилого фонда, отсутствие 

достаточного количества муниципальных квартир не позволяют в кратчайшие 

сроки решить проблему переселения граждан из непригодного для проживания 

жилья. 

В сложившейся ситуации граждане обращаются в суды и взыскивают с 

муниципального образования выкупную стоимость жилых помещений, 

расположенных в домах, признанных аварийными.  

Кроме того, судами приняты решения о взыскании рыночной стоимости 

нежилых помещений, расположенных в аварийных домах. При этом, органами 

местного самоуправления решения об изъятии земельных участков под данными 

домами для муниципальных нужд не принимались.  

Отвлечение значительного объема бюджетных средств на исполнение 

судебных решений на протяжении ряда лет не позволяет органам местного 

самоуправления осуществлять первоочередные, важные для всего населения 

вопросы, связанные с ремонтом дорог и надлежащим содержанием объектов 

социально-культурной сферы, ремонтом объектов коммунальной инфраструктуры.  

Какие задачи стоят в 2024 году?  

Ограниченность финансовых ресурсов и наличие большого количества 

судебных решений по обращению взыскания на средства местного бюджета 

требуют проведение выверенной и ответственной бюджетной политики, системной 

работы по недопущению образования просроченной кредиторской задолженности 

по бюджетным обязательствам. 

Важным направлением работы остается расширения практики реализации 

проектов инициативного бюджетирования с участием все большего количества 

граждан, объединений граждан по месту жительства (ТОСы), что обеспечивает 

прямое вовлечение населения в решение вопросов местного значения, принятие 

конкретных решений по расходованию бюджетных средств и осуществление 

общественного контроля за эффективностью и результативностью их 



использования, создает условия для повышения эффективности деятельности 

органов местного самоуправления в городском округе. 


