
ЗИМА
Организационная деятельность муниципалитета
(деятельность  аппарата  администрации  Зиминского  городского  муниципального
образования)

1. Что наиболее значительное удалось сделать в 2023 году?
Проведена  большая  организационная  работа  по  подготовке  и  проведению 17 февраля
2023  г.  в  г.  Зиме  выездного  заседания  Регионального  совета  Иркутской  области  под
председательством Губернатора Иркутской области Игоря Ивановича Кобзева. Участие в
мероприятии  приняли  главы  41  муниципального  образования,  члены  Правительства,
руководители профильных ведомств и депутаты Законодательного Собрания Иркутской
области.  В  ходе  заседания  был рассмотрен  ряд  важных вопросов:  подведение  итогов
исполнения  бюджета  в  2022  году,  пятилетний план  по  строительству,  реконструкции,
капремонту  объектов  капитального  строительства  и  модернизации  коммунальной
инфраструктуры на территории Иркутской области, возможность передачи полномочий в
сфере  ЖКХ,  в  том  числе  в  сфере  тарифного  регулирования,  вопрос  бесхозяйных
электрических  сетей  на  территории  Иркутской  области,  обращение  с  безнадзорными
животными и др. 
В  2023-м  году  город  Зима  отмечал  свой  280-летний  юбилей.  В  связи  с  этим  была
проведена значительная работа по награждению:
- присвоено звание «Почетный гражданин города Зимы» - 1 чел.;
- награждены Почетной грамотой мэра города Зимы - 104 чел;
- объявлена Благодарность мэра города Зимы - 102 чел.;
-  занесено  на  Доску  Почета  Зиминского  городского  муниципального  образования
-21 чел.;
- награждены знаком общественного поощрения «280 лет городу Зиме» - 323 чел.;
- награждены наградами Иркутской области - 35 человек.
Проведены выборы депутатов Законодательного Собрания Иркутской области четвертого
созыва в единый день голосования 10 сентября 2023 года. Явка избирателей составила
24%.
Ежегодно проводится большой объем работы в  сфере противодействия коррупции по
анализу исполнения обязанности муниципальными служащими представлять сведения о
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также
сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера
членов семьи муниципальных служащих (далее - сведения о доходах). В прошедшем году
сведения  представлены  всеми  муниципальными  служащими  в  установленные
законодательством сроки. 
В  декабре  2023  года  была  проведена  аттестация  муниципальных  служащих
администрации  Зиминского  городского  муниципального  образования,  по итогам
проведения которой членами аттестационной комиссии было принято решение о том, что
все  аттестуемые  муниципальные служащие соответствуют  замещаемой  должности
муниципальной службы. 
С августа 2023 года общественные слушания, прямые линии, голосования по проектам
благоустройства,  рейтингования  проектов  в  администрации  города  проводятся
посредством  Платформы обратной  связи  (ПОС),  созданной по  федеральному проекту
«Цифровое государственное управление» нацпроекта «Цифровая экономика».
2. Какие наиболее трудные проблемы не удалось решить в прошедшем году?



нет таких
3. Какие задачи стоят в 2024 году?
Проведение выборов Президента Российской Федерации 15-17 марта 2024 г.
4.  Какую помощь и содействие,  на Ваш взгляд,  может оказать АСДГ в решении
стоящих проблем в рамках своих компетенций?
Организация  обучающих  семинаров,  конференций, обмен  опытом  в  решении
проблемных вопросов, выработка коллегиальных решений.
5.  Укажите,  пожалуйста,  наиболее важные и актуальные,  с  Вашей точки зрения,
вопросы для обсуждения на мероприятиях АСДГ по обмену опытом.
Внедрение мер по предупреждению коррупции в системе муниципального управления. 
Привлечение квалифицированных кадров  на  муниципальную службу и  их регулярное
повышение профессиональной квалификации.
Оказание муниципальных услуг в электронном виде.
6.  Укажите,  пожалуйста,  наиболее важные и актуальные,  с  Вашей точки зрения,
вопросы  для  включений  их  в  образовательную  программу  курсов  повышения
квалификации  (учебных  курсов  для  муниципальных  служащих)  специалистов
данной отрасли.
Внедрение  информационных  технологий  в  деятельность  органов  местного
самоуправления.
Практические  вопросы представления  сведений  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и
обязательствах имущественного характера. Обзор выявляемых нарушений.
Минимизация коррупционных рисков при осуществлении закупок товаров, работ, услуг
для обеспечения муниципальных нужд.
Противодействие  коррупции  и  предупреждение  коррупционных  рисков  в  сфере
муниципального управления.  
Правовые и организационные основы работы с обращениями граждан в муниципальных
органах власти с применением цифровых технологий.

https://dereksiz.org/sbornika-trudov-konferencij-serii-problemi-issledovaniya-vsele.html

