
ОМСК 

Организационная работа Администрации города Омска строится по нескольким 

направлениям: 

- организация и проведение работы по планированию деятельности Администрации 

города Омска; 

- организационное обеспечение основных городских мероприятий, в том числе 

мероприятий с участием Мэра города Омска, проводимых на региональном, 

междугороднем и международном уровнях. 

1. Что наиболее значительное удалось сделать в 2016 году? 

Была организована работа по подготовке и проведению мероприятий, посвященных 

300-летию основания города Омска. 

В ознаменование 300-летия основания города Омска Губернатором Омской области 

была учреждена юбилейная медаль «Омск. 300-летие». Мэром города Омска, 

заместителями Мэра города Омска в торжественной обстановке гражданам и 

коллективам граждан, внесшим значительный вклад в развитие города, было 

вручено 445 юбилейных медалей. 

В рамках празднования Дня города Омска четырем гражданам города Омска 

присвоено высшее звание Почетный гражданин города Омска. 

2. Какие задачи стоят в 2017 году? 

Основной задачей на 2017 год является совершенствование организационной 

деятельности Администрации города Омска (проведение общегородских 

мероприятий, международных конференций, круглых столов и других общественно 

значимых мероприятий). 

3. Какую помощь и содействие может оказать АСДГ в решении стоящих проблем? 

Получение информации об опыте других городов, возможность использовать новые 

современные наработки, достижения коллег это большая помощь в организации 

работы, В связи с этим публикация информации о деятельности администраций на 

сайте АСДГ очень важна и актуальна. 

4. Считаете ли вы целесообразным проведение конференции (совещания и пр.) по 

обсуждению наиболее актуальных вопросов и решению проблем отрасли? 

Будем рады принять участие в совещаниях или круглых столах по вопросам 

организационной деятельности муниципалитета.  


